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— Рустем Явдатович,
нашу республику принято счи-
тать родительницей совет-
ской нефтегазовой геофизики.
Специалисты утверждают,
что за эти десятилетия сло-
жилась Башкирская геофизи-
ческая школа, которую ни с
какой другой не спутаешь.
Каков рейтинг компании по
российской шкале?

— Наша компания имеет ста-
тус независимого акционерного
общества, она не дочернее пред-
приятие, мы не входим в какие-
либо холдинги. Основной пакет
акций принадлежит топ-ме-
неджменту, который заинтере-
сован в развитии предприятия, а
не в продаже активов. На всех
стадиях исследований недр при-
сутствуют командный дух, пре-
емственность, творческий под-
ход. Читать язык сейсмики — не-
простая наука и увлекательней-
шее дело, которому наши люди
посвящают свои жизни, откры-
вают новые горизонты в про-
фессии. Они настоящие перво-
проходцы.

Еще в годы становления от-
расли под Ишимбаем впервые в
стране были использованы са-
мые передовые технические но-
винки, как в разведочной, так и в
промысловой геофизике. По сви-
детельству ветеранов-очевид-
цев, по тактическим подходам,
особенно в электрокаротаже
промысловых скважин, мы опе-
режали американцев, и они пе-

ренимали наш опыт. Башкирия с
началом Великой Отечествен-
ной войны и после представляла
и представляет собой большую
геофизическую лабораторию.
Сегодня, по оценкам специали-
стов, компания занимает в стра-
не по объему работ третье место.
Она предлагает полный цикл
нефтесервисных услуг при по-
иске, разведке, разработке и
эксплуатации месторождений
нефти и газа. Разрабатывает и
производит геофизическую ап-
паратуру, в том числе иннова-
ционную, и оборудование Hi-
Tech класса.

— В 2016 году по резуль-
татам опроса, проведенного
Министерством промышлен-
ности и торговли РФ, «Баш-
нефтегеофизика» признана
лучшей в группе «сейсмораз-
ведка и ГИРС» среди 46 неф-
тегазовых компаний России.
Что за этим фактом стоит:
высокий профессионализм или
большие инвестиции в науку и
развитие технической базы?

— Все вместе. Геофизика —
глаза и уши нефтяников. Изуче-
ние недр, кстати, по стоимости и
сложности сопоставимо с поле-
тами в космос. Замечу, что из бо-
лее чем семи тысяч людей, ра-
ботающих в нашей компании,
более половины — специалисты
с высшим образованием, а все
руководители структурных под-
разделений имеют ученые сте-
пени. Геофизики во всех смыслах
представляют элиту технической
интеллигенции с широким кругом
интересов, который выходит да-
леко за пределы профессии. Все
это способствует творчеству,
создает в коллективах атмосфе-
ру поиска, открытости и спло-
ченности. Представительства
компании располагаются во всех
основных нефтегазодобываю-
щих центрах России: Волго-
Уральском регионе, Западной и
Восточной Сибири, Ненецком
автономном округе. С 1998 по
2013 год, в сложный для нас пе-
риод, руководству компании уда-
лось провести ряд успешных пре-
образований, укрепивших по-
тенциал предприятия. Первым
таким шагом стало приобретение
Таймырской геофизической экс-

педиции. Были объединены под
общим брендом научные, про-
изводственные и сервисные
предприятия. В результате в Уфе
возник единственный в своем
роде геофизический научно-про-
изводственный кластер.

— На каких объектах вы се-
годня работаете?

— Их много. О географии сви-
детельствуют наши многолет-
ние заказчики — крупнейшие
российские нефтяные и газовые
компании «Газпром», «Рос-
нефть», «Лукойл», «Башнефть»,
«Ритэк», «Газпромнефть» и дру-
гие. Из 17 наших геофизических
партий только шесть работают на
территории Башкортостана,
остальные разбросаны по всей
России. Замечу, каждая партия —
это оснащенное по самым со-
временным требованиям под-
разделение. Стоимость только
основных производственных
фондов каждой оценивается при-
мерно в 600 — 700 млн рублей.
Ежегодно мы инвестируем в
собственное развитие более 2,5

млрд рублей. Это продиктовано
нашими приоритетами. В обла-
сти безопасности это строгое
соблюдение норм охраны труда
и экологии. В области качества —
нефтесервисные услуги на уров-
не лучших мировых стандартов.
В технологии сочетаем иннова-
ционные и проверенные прак-
тикой решения. И эффективность
растет за счет улучшения внут-
ренних производственных про-
цессов.

— «Башнефтегеофизика»,
по общему признанию, счита-
ется уникальной в России ком-
панией. На чем основано та-
кое убеждение? 

— Во-первых, нам стоило ог-
ромных усилий, чтобы выстоять
в ходе многочисленных рыночных
реформ. Во многом помог тот са-
мый командный дух, который в
трудные периоды жизни только
крепнет, превращаясь в свое-
образный инвестиционный фак-
тор. Доброжелательность и ува-
жительное отношение к работ-
никам преобразуются в эконо-

мический показатель и помо-
гают эффективнее трудиться.
Если внимательно вникнуть в ис-
торию «Башнефтегеофизики»,
то обнаруживается  интересная
закономерность: за 85 лет у нас
сменилось всего шесть руково-
дителей. Этот факт тоже из ряда
уникальных и говорит о стабиль-
ном пути развития коллектива.

Во-вторых, наша геофизиче-
ская компания среди родствен-
ных отечественных предприятий
единственная, имеющая много-
профильный статус.

В состав группы компаний
входит на дочерних правах НПФ
«Геофизика». Предприятие воб-
рало в себя функции научно-ис-
следовательского института и
занимается опытным и серий-
ным изготовлением новейшей
аппаратуры и обрудования. Эта-
пы наука — производство — ис-
следовательские и разведочные
работы — сервис соединены в
единый цикл. Это позволяет вы-
полнять любые заказы быстро и
на высоком уровне. Повторю еще
раз: мы инвестируем в свое раз-
витие.

— Сегодня руководители
страны и общественность на-
стаивают на том, чтобы биз-
нес был социальным. Особен-
но такие призывы актуальны
для России, так как переход
от советского уклада к ры-
ночному происходит болез-
ненно и небыстро. Что вы
думаете по этому поводу?

— В «Башнефтегеофизике»
вопрос о степени социальности
бизнеса никогда не стоял и не
был предметом обсуждения. Ин-
вестиции в себя, формирование
портфеля заказов — все это на-
правлено на то, чтобы работни-
ки, их семьи жили и трудились с
уверенностью в завтрашнем дне
и чтобы надежды их оправдыва-
лись. Взять хотя бы итоги про-
шлого года, который был, по
всеобщему признанию, омра-
чен экономическим кризисом и
международными санкциями
против России. На таком фоне
уровень зарплаты по нашему
предприятию вырос в среднем
на 10 — 11 процентов. «Баш-
нефтегеофизика» — в числе ли-
деров отрасли по размеру сред-
ней заработной платы. Было соз-
дано более 100 новых рабочих
мест. Создан и успешно функ-
ционирует свой корпоративный
учебный центр, или, как модно
сегодня говорить, корпоратив-
ный университет, в котором
практически каждый из семи с
лишним тысяч работников ком-
пании в 2016 году прошел курс
обучения по нескольким про-
граммам, повысил свою квали-
фикацию. Ежегодно на содер-
жание центра направляются де-
сятки миллионов рублей. И эти
инвестиции в персонал пол-
ностью себя оправдывают. Без-
опасность на производстве, без-
опасность людей при проведе-
нии работ — наш главный прио-

ритет на протяжении всех 85 лет
существования компании. В
2016-м на создание безопасных
и комфортных условий напра-
вили около 60 млн рублей. В по-
левых сейсморазведочных пар-
тиях есть все возможности для
работы и отдыха персонала. Это
и дома-вагончики со всеми удоб-
ствами, и бани и прачечные, ду-
шевые, сауны, тренажерные
залы, столовые. В каждой партии
есть медицинский персонал и,
разумеется, кабинет по технике
безопасности. По сути, наши
партии — это автономные мини-
городки.

У нас развитая профсоюзная
организация. В тесном сотруд-
ничестве с ней ежегодно орга-
низуем и оплачиваем отдых ра-
бочих и их детей на Черномор-
ском побережье, в лучших са-
наториях страны. Традиционно с
размахом проводятся спарта-
киады, отмечаются профессио-
нальный и другие праздники. В
этом году, несмотря на непро-
стые экономические условия в
стране, сохраняем финансиро-
вание всех социальных про-
грамм.

— Известно, что в компа-
нии есть свое аграрное пред-
приятие «Маяк» в Миякин-
ском районе. Не обремени-
тельно содержать непро-
фильную структуру?

— Непрофильная — опреде-
ление, на наш взгляд, не совсем
уместное. Правильнее говорить

о многопрофильности. Посудите
сами, абсолютное большинство
работников компании — креп-
кие мужчины, которые выпол-
няют очень ответственную ра-
боту в полевых условиях. В лю-
бую погоду, в суровых климати-
ческих поясах. Значит, они долж-
ны иметь возможность хорошо
отдохнуть, хорошо питаться. По-
пробуйте приготовить вкусный,
по-домашнему ароматный суп
из мяса, купленного в торговой
сети. Не получится. А из своего,
из «Маяка» — да. Хозяйство дав-
но работает безубыточно. За по-
следние годы вложили в его раз-
витие более 320 млн рублей. На-
мечаем и дальше расширять про-
изводство сельхозпродукции за
счет молочного направления.
Сегодня это перспективно.

Любые наши инвестиции в
компанию — это вложения в на-
ших работников, жизнь, без-
опасность и условия труда кото-
рых исторически были и есть на
первом месте. Многопрофиль-
ность — свидетельство того, что
мы идем по пути диверсифика-
ции производства. Ни одно из на-
ших направлений не мешает дру-
гим, а только выгодно допол-
няет основную деятельность.
«Башнефтегеофизика» таким об-
разом менее всего подвержена
риску попасть в зависимость от
нерасчетливых действий других
участников рынка и непредви-
денного стечения обстоятельств.
Это и есть основа надежности.

Катализатором подлинного интереса к лучшим
отечественным достижениям стали санкции
в отношении России. Один из таких ярких адресов —
группа компаний АО «Башнефтегеофизика»,
которой исполнилось 85 лет.
Этот юбилей коллектив отметил на своей базе отдыха
«Геофизик» на минувшей неделе. Состоялось
награждение лучших, чествовали ветеранов,
презентовали планы на ближайшее будущее.
Кстати, такой же юбилей отмечают нынче нефтяники
Башкортостана. К Дню работников нефтяной и газовой
промышленности, который обозначен в календаре
в первое воскресенье сентября, приурочили
празднование 85-летия башкирской нефти. 
Совпадение двух знаменательных дат у нефтяников
и геофизиков закономерно. По воле судьбы
и по велению технологии они определены в партнеры
друг к другу. Исторически так сложилось, что вначале
торжества проводят геофизики, первыми получающие
сигналы из земных недр, да и в гости ходить друг
к другу партнерам так удобнее.
На вопросы корреспондента «РБ» отвечает
генеральный директор АО ««Башнефтегеофизика»
Рустем АДИЕВ.

Ринат ФАЙЗРАХМАНОВ

Более 1,5 тысячи геофизиков съехались на празднование 85-летия «Башнефтегеофизики».

Разговор на международном
языке сейсмики
Уникальная в России группа компаний АО «Башнефтегеофизика»
отмечает 85-летие

Генеральный директор группы компаний «Башнефтегеофизика» Рустем Адиев вручил награды
лучшим.

Ветеран Айрат Кальметьев, именем которого названа одна из станций, вручает от нее ключи
начальнику партии Николаю Ляпустину.

Для ветеранов Александра Красильникова и Рифа Фарвазова
юбилей компании — волнующий праздник.

Рустем Адиев.

”
В «Башнефтегеофизике» вопрос о степени
социальности бизнеса никогда не стоял 
и не был предметом обсуждения.
Инвестиции в себя, формирование портфеля
заказов — все это направлено на то, чтобы
работники, их семьи жили и трудились
с уверенностью в завтрашнем дне.
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