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Конкурс «Лучшая новогодняя елочная игрушка» в компании проводился с 1 по 23 но-
ября. Более 200 ребят откликнулись и прислали организаторам свои яркие работы. Это и 
любимые новогодние персонажи детских сказок, шары, снеговики, лошадки – символ на-

ступающего года. Вязаные, из картона и пластика, бумаги и пластилина, природных мате-
риалов – все игрушки раскрывают творческие способности ребенка, его богатую фантазию. 

– Каждая работа – уникальна. Лучшие семь игрушек мы выбрали для дальнейшего 
участия в Конкурсе, организованном РОБ НГСП России. Спасибо ребятам за участие. Вы 
своими игрушками подарили нам незабываемые впечатления, яркие эмоции и ощущение 
праздника! – поделилась заместитель председателя профсоюзного комитета предприятия 
Рамзиля Хасмулина. – С коллегами мы этими игрушками украсили елки, создали красивую 
фотозону, где можно сделать памятные фотографии и подарить себе отличное новогоднее 
настроение!

ФОРМУЛА УСПЕХА 
СЕРГЕЯ КЛЕМЕНТЬЕВА

О жизненном пути главного геолога – на-
чальника отдела интерпретации ООО 
«ЦНИПР» читайте на

СТР. 5

ИТОГИ ГОДА ПО ВЕРСИИ 
ГАЗЕТЫ «ГЕОФИЗИК»

Чем запомнился уходящий 2025 год? 
О главных событиях читайте на

СТР. 3

ГОД КРАСНОЙ ОГНЕННОЙ 
ЛОШАДИ: ЧТО ПРИНЕСЕТ 
НАМ ЕГО ЭНЕРГИЯ?

Гороскоп на 2026 год читайте на

СТР. 11

ЗА НОВОГОДНИМ 
СТОЛОМ
Сотрудники компании поделились семейны-
ми рецептами блюд, которые появятся на их 
столах в новогоднюю ночь. О кулинарных тра-
дициях читайте на

СТР. 6-9

Уважаемые коллеги! Дорогие друзья!
Подходит к концу 2025 год. Это время подведения итогов и благодарности каждому, кто вложил свои силы и знания в общее 

дело. Уходящий год стал настоящей проверкой на прочность, и мы достойно прошли её. Мы справились со всеми поставленными 
задачами, сохранили устойчивость и достигли отличных результатов. Высокая оценка нашей работы со стороны Заказчиков – 
лучшее подтверждение тому, что мы движемся в правильном направлении.

За всеми успехами Компании стоит труд каждого из вас – ваше профессиональное мастерство, ответственность, преданность 
когда-то выбранному делу и вера в будущее. Мы – команда, и сила нашей команды именно в том, что каждый сотрудник важен 
и ценен. Благодарю вас за добросовестный труд, за стремление к лучшему, за поддержку друг друга и за то, что вы ежедневно 
выполняете поставленные перед вами производственные задачи.

Отдельно хочу обратиться к нашим коллегам, которые сегодня выполняют свой долг перед Отечеством, а также к их родным и 
близким. Мы поддерживали вас и будем продолжать это делать в 2026 году – это наша общая и важная миссия. Мы ждём вас дома 
живыми, здоровыми и крепкими духом.

Каким будет наступающий год, во многом зависит от нас самих. Я уверен, что наш коллектив готов к новым вызовам. Вместе 
мы найдём новые решения, создадим новые возможности и продолжим вносить свой вклад в развитие компании.

Пусть 2026 год станет временем больших свершений, смелых идей и успешных проектов. Желаю каждому крепкого здоровья, 
семейного тепла, счастья и только позитивных новостей! Пусть всё задуманное обязательно исполнится в наступающем году! 
Пусть в вашей жизни будет больше радостных событий и уверенности в завтрашнем дне! 

С Новым годом!
Мира, добра и благополучия вам и вашим семьям!

корпоративная газета 
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Новогодние елочные игрушки, сделанные руками детей сотрудников 
ГК АО «Башнефтегеофизика» – всегда уникальны! В каждой игрушке тепло 
детских рук и искреннее отношение к этому празднику. Такие игрушки 

создают волшебную атмосферу, наполняют все вокруг радостью и напоминают 
нам, взрослым, о новогоднем чуде, возвращают нас в детские годы.

НОВЫЙ ГОД К НАМ МЧИТСЯ
НОВЫЙ ГОД

НОВЫЙ ГОД К НАМ МЧИТСЯ

2 0 2

6

С искренними пожеланиями,
Рустем Адиев,

генеральный директор АО «Башнефтегеофизика»

 Фотозона по адресу 8 марта, 12 создана руками сотрудников
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ПРИБЛИЖАЯ ПОБЕДУ

КОНФЕРЕНЦИИ

Продолжение. Начало темы на 1 стр.

 Искандер Ахметвалеев и Олег Чулочников

3 декабря на производственной площад-
ке дочернего предприятия «Сервис-Ма-
стер» в очередной раз состоялась церемо-
ния отправки трех бронированных УРАЛов 
на передовую. В мероприятии приняли уча-
стие генеральный директор АО «Башнефте-
геофизика» Рустем Адиев, военный комис-
сар Республики Башкортостан, полковник 
Михаил Блажевич и другие почетные гости.

– Доработанная вами техника, прежде 
всего, спасает солдатские жизни. Это бесцен-
но! Спасибо компании за такую поддержку!
– тепло поприветствовал работников «Сер-
вис-Мастера» Михаил Александрович.

Поблагодарил коллектив за помощь и 
председатель Региональной общественной 
организации «Морское собрание Республи-
ки Башкортостан» Юлай Муратов, который 
особенно отметил высокое качество от-
правляемой техники.

– Отличительной чертой вашей работы яв-
ляется высокое качество машин. Вы тщатель-
но готовите технику, проверяя каждую деталь. 
Ваши «броневики» помогают фронту, спасают 
жизни, спасибо вам большое за труд! – под-
черкнул Юлай Азаматович.

На сегодняшний день на передовую 
предприятием уже отправлено более 80 
единиц техники, в том числе порядка 50 
бронированных УРАЛов.

– Мы с вами работаем в безопасных ком-
фортных условиях, тогда как эти машины будут 
помогать нашим бойцам в выполнении боевых 
задач, – обратился к собравшимся главный 
механик предприятия Дмитрий Казанцев. – 
В Великую Отечественную войну в тылу также 
ковалась Победа. Такая поддержка очень важ-
на для ребят на передовой, они должны знать, 
что их ждут, верят и любят. Спасибо вам за 
вашу работу!

АО «Башнефтегеофизика» было представлено тремя 
докладами: заместитель директора по научной работе ООО 
НПЦ «Геостра» Виктор Балдин выступил с докладом по 
нефтегазогеологическому районированию и перспективам 
нефтегазоносности северной части Сибирской платформы,  
главный специалист по технологическому развитию ООО 
НПЦ «Геостра» Тимур Адиев представил методику оценки 
и учёта влияния нелинейной формы свип-сигнала на каче-
ство сейсмических данных, ведущий геофизик камеральной 
партии АО «Башнефтегеофизика» Денис Кушнир рассказал 
о нефтегазоносности арктического шельфа в свете совре-
менных представлений о глобальной геологии.

Виктор Аркадьевич представил на конференции доклад 
о нефтегазогеологическом районировании и перспективах 
нефтегазоносности северной части Сибирской платформы. 
По его словам, регион остаётся слабоизученным, но счита-
ется одним из наиболее перспективных на нефть и газ. 

– На основе новых геолого-геофизических данных дана 
оценка строения территории и её нефтегазового потен-
циала, включая Лено-Тунгусскую и Хатангско-Вилюйскую 
нефтегазоносные провинции. Исследования показывают 
наличие крупных структур и ловушек в верхнепалеозой-
ско-мезозойских отложениях, которые могут стать основой 
для открытия новых месторождений. Особое внимание уде-
лено Хатангскому желобу и зонам Анабаро-Хатангской сед-
ловины, где уже выявлены перспективные объекты и откры-
тые месторождения, – пояснил Виктор Балдин. 

Он обратил внимание на то, что новые сейсмические 
данные значительно уточнили представления о геологии 
региона, расширили границы потенциальных зон и под-
твердили высокий интерес к рифей-нижнепалеозойским 
комплексам. Подводя итоги, Виктор Аркадьевич отметил, 
что север Сибирской платформы обладает значительным, 
но ещё недостаточно изученным нефтегазовым потенциа-
лом, что требует продолжения исследований и актуализа-
ции подходов к районированию.

Главный специалист по технологическому развитию 
ООО НПЦ «Геостра» Тимур Адиев представил методику 
оценки влияния нелинейной формы свип-сигнала на пара-
метры сейсмических данных в ходе операции корреляции. 
Он подчеркнул, что методика восстанавливает изначально 
зарегистрированный спектральный состав сейсмической 
записи, что позволяет более корректно оценивать пара-
метры, отвечающие за качество материала, не затрудняя 
контроль полевых данных в режиме реального времени. От-
метим, что разработанная в АО «Башнефтегеофизика» тех-
нология запатентована и стала первым решением, адапти-
рованным для работы с нелинейными свип-сигналами, в 
российской практике.

Ведущий геофизик камеральной партии АО «Башнефте-
геофизика» Денис Кушнир выступил на конференции с до-
кладом о нефтегазовом потенциале Арктического шельфа в 

контексте новых данных о глобальной геологии. По его сло-
вам, «геофизические исследования показывают: Арктика – 
единый мегабассейн с мощным осадочным чехлом и долгой 
историей сжатия литосферы, что формирует колоссальные 
перспективы нефтегазоносности. Ключевую роль играет 
Таймыр, где создан крупный геофизический полигон, позво-
ляющий детально изучать строение коры и мантии».

– Результаты подтверждают, что циклы опускания и воз-
дымания литосферы, связанные с глубинными процессами 
на границе Мохоровичича, формируют седиментационные 
бассейны – основу для накопления углеводородов. Аркти-
ка стала глобальным центром консолидации литосферы и 
крупнейшей зоной прогибания площадью более 20 млн км², 
– сказал Денис Кушнир. – Вывод: мегабассейн Арктики об-
ладает крупнейшим на планете нефтегазовым потенциалом, 
а новые геологические представления открывают возмож-
ности для пересмотра стратегий поисков и разведки.

Участие в «ПроГРРесс’25» позволило нашим специали-
стам представить новые технические решения и научные 
выводы, обменяться опытом с коллегами из отрасли и об-
судить практические шаги для повышения эффективности 
геологоразведочных работ в условиях меняющейся геоло-
гической и экономической обстановки.

Ссамого начала СВО АО «Башнефтегеофизика» оказывает всестороннюю 
поддержку башкирским батальонам. Многотонные и надежные броневики, 
модернизированные с учетом пожеланий самих бойцов, вносят 

существенный вклад в общую Победу.

МОЩНЫЕ И НАДЕЖНЫЕ

ПЕРЕДОВЫЕ ИДЕИ И ЗАПАТЕНТОВАННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ: 
ВКЛАД «БАШНЕФТЕГЕОФИЗИКИ» В ГЕОЛОГОРАЗВЕДКУ
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Директор ООО «Сервис-Мастер» Ильдар Ибрагимов поделился, что находится на посто-
янной связи с военнослужащими и при модернизации техники конструкторы учитывают все 
пожелания бойцов.

– Есть обратная связь с ребятами! Есть спасенные жизни! Мы гордимся, что собираем и отправляем 
на передовую такую технику, – сказал он.

Руководство компании и в будущем будет поддерживать участников СВО и их семьи. Такая 
забота необходима и важна для каждого бойца.

Представители АО «Башнефтегеофизика» стали участниками крупнейшего отраслевого события для 
специалистов в сфере геологоразведки – конференции «ПроГРРесс’25», которая состоялась в Москве 
24-25 ноября. Мероприятие объединило более 400 представителей нефтяных, IT-компаний, научного 

сообщества и органов власти. В рамках панельной дискуссии, сессий и круглых столов эксперты обсудили 
лучшие практики геологоразведки в новых условиях и выработку актуальных подходов к отраслевым 
задачам.

 Михаил Блажевич поблагодарил 
коллектив предприятия

 Скоро эти броневики отправятся на передовую

 Рустем Адиев с участниками мероприятия

 Выступает Денис Кушнир

 Площадка для диалога и развития
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ИТОГИ

ИТОГИ ГОДА ПО ВЕРСИИ ГАЗЕТЫ «ГЕОФИЗИК»

Номинация «ЛУЧШИЙ СОЦИАЛЬ-
НЫЙ ПРОЕКТ ГОДА»
30 октября по адресу 8 Марта, 12 состоялось 

долгожданное открытие новой корпоративной 
столовой. На открытии современного про-
странства для питания и отдыха присутствовал 
генеральный директор предприятия Рустем 
Адиев. На площади 700 квадратных метров 
разместились три зала. Красивый интерьер, 
современное оборудование, профессиональ-
ные повара, вкусная еда – компания заботит-
ся о своих сотрудниках и стремится сделать их 
жизнь комфортнее и приятнее. 

Номинация «ГОРДОСТЬ КОМПАНИИ»
В честь профессионального праздника – Дня 

работников нефтяной и газовой промышлен-
ности ряд сотрудников ГК АО «Башнефтегео-
физика» был отмечен государственными, ве-
домственными и корпоративными наградами. 
14 человек были удостоены почетного звания – 
«Заслуженный работник АО «Башнефтегеофи-
зика». Они и стали победителями номинации 
«Гордость компании»:

1. Никитина Вероника Маратовна, ведущий инженер ООО «ЦНИПР»;
2. Тохтаров Павел Петрович, начальник производства по выпуску готовой продукции 

АО НПФ «Геофизика»;
3. Кожевникова Светлана Сергеевна, ведущий геофизик 1 класса отдела петрофизики 

ООО НПЦ «Геостра»;
4. Мухамадеева Зульфия Закиевна, главный специалист отдела управления базами дан-

ных ООО НПЦ «Геостра»;
5. Смирнова Оксана Валерьевна, ведущий специалист ДННГБ;
6. Мансурова Елена Риковна, геолог 2 категории ДННГБ;
7. Зубаиров Наил Кависович, слесарь по ремонту автомобилей 6 разряда;
8. Милоков Рудольф Дмитриевич, машинист подъемника каротажной станции 6 разряда;
9. Андриянов Валерий Владимирович, техник-геофизик 1 категории ЗССЭ;
10. Павлов Вячеслав Иванович, аккумуляторщик ЦТП;
11. Чичерин Валерий Николаевич, ведущий инженер ЦТП;
12. Салихов Лябиб Хабибович, водитель вездехода 5 разряда (СП-2) ДРГ;
13. Алпарова Марина Юрьевна, геолог 1 категории ДРГ;
14. Сорокин Вячеслав Иванович, маляр 6 разряда ООО «Сервис-Мастер».

Поздравляем коллег с присуждением высокого звания. Вы являетесь примером професси-
онализма и преданности любимому делу. 

Номинация «ПРОФЕССИОНАЛЫ»
21 августа на базе УСП-11 в Миякинском 

районе Башкирии состоялся финал корпора-
тивного конкурса профессионального мастер-
ства «Геофизик Скиллс», который объединил 
около 300 работников из различных подраз-
делений компании. Лучшие из лучших сорев-
новались в 28 номинациях. На торжественной 
церемонии открытия праздника труда присут-
ствовали официальные лица, в том числе за-
меститель министра промышленности, энер-
гетики и инноваций РБ Олег Тыщенко, ректор 
УГНТУ Олег Баулин. 

– С каждым годом мы становимся профессиональней, – подчеркнул в приветственном 
слове генеральный директор предприятия Рустем Адиев. 

Впервые в Конкурсе приняли участие сотрудники компании «Газпром недра». 

Номинация «ЮБИЛЕЙ ГОДА»
В 2025 году исполнилось 55 лет НПФ «Гео-

физика». Дочернее предприятие было основано 
1 июня 1970 года Министерством нефтяной про-
мышленности СССР как Всесоюзный научно-ис-
следовательский институт нефтепромысловой 
геофизики. Основной целью института стало 
развитие новых технологий и оборудования для 
эффективно-
го освоения 
нефтегазо-
вых место-

рождений Волго-Урала и Западной Сибири. 

Номинация «ПРЕОДОЛЕТЬ СЕБЯ»
Супервайзер по телеметрии ДННГБ Алексей Гонча-

ров и его коллега, менеджер проекта Антон Горбенко со-
вершили непростое восхождение на гору Эльбрус. Своим 
примером ребята доказали, что заветные мечты должны 
сбываться и увлечения делают жизнь куда интереснее.

Номинация «СВЯЗЬ ПОКОЛЕНИЙ»
В конце лета администрация предприятия 

совместно с профсоюзным комитетом органи-
зовали экскурсии пенсионеров в подразде-
ления «Башнефтегеофизики» – «Сервис-Ма-
стер», НПФ «Геофизика», УНЦ «Геофизика», 
НПЦ «Геостра», а также ветераны предприятия 
посетили УСП-11 в Миякинском районе, подня-
лись на священную гору Нарыстау. С большим 
удовольствием прокатились на прогулочном те-
плоходе по реке Белая. 

Номинация «СПОРТСМЕН ГОДА»
В этой номинации победителем стал Данил 

Давлетов (АО «Таймыргеофизика»). На корпо-
ративной Спартакиаде в соревнованиях по ги-
ревому спорту в этом году он показал лучший 
результат – 142 подъема. В 2024 году Данил 
поднял 24 кг гирю 140 раз, еще годом ранее, в 
2023 году – 125 раз. Молодец, Данил! 

Номинация «ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ
                 ПРОЕКТ»

АО «Башнефтегеофизика» является стра-
тегическим партнером Кушнаренковского мно-
гопрофильного колледжа в реализации феде-
рального проекта «Профессионалитет». Это не 
просто модернизация инфраструктуры учебных 
заведений, но и новая модель взаимодействия 
между образовательными учреждениями и про-
мышленностью, где студенты получат реальные 
навыки, а предприятия – квалифицированных 
сотрудников. 

Номинация «НА ПЕРСПЕКТИВУ»
Впервые в истории предприятия в 2025 году 

были учреждены корпоративные стипендии 
для студентов профильных направлений Куш-
наренковского профессионального колледжа 
имени Д.Б. Мурзина и Октябрьского нефтяного 
колледжа имени С.И. Кувыкина. Также эта про-
грамма инициирована для студентов Когалым-
ского политехнического колледжа. 

Номинация «ПРИБЛИЖАЯ ПОБЕДУ»
АО «Башнефтегеофизика» с начала прове-

дения СВО оказывает всестороннюю поддерж-
ку военнослужащим и их семьям. Гумконвои 
формируются из бронированной спецтехники. 
На передовую уже отправлено более 80 единиц 
техники, в том числе 43 бронированных УРАЛа. 
Модернизацией автомобилей занимается до-
чернее подразделение – «Сервис-Мастер». 

Номинация «ПОМОЩЬ ФРОНТУ»
В этой номинации мы решили выделить неравнодушных сотрудников, которые в меру сво-

их сил, возможностей оказывают помощь нашим бойцам на передовой. Так куется Победа! 
Слесарь по 

ремонту автомо-
билей 6 разряда 
ООО «Сервис-Ма-
стер» Александр 
Покотило в своем 
гараже восста-
навливает изно-
шенные шины 
и отправляет на 
фронт. 

Диспетчер ЗССЭ ДРГ Регина Аллагулова вместе с родителями организует сборы и со-
бирает гуманитарные конвои. В феврале 2025 года благодаря неравнодушным людям было 
собрано более 500 000 рублей. Денежные средства пошли на покупку системы РЭБ, ди-
зельных генераторов, газовых плит, теплых резиновых сапог и т.д. Также Регина активная 
участница волонтерская штаба «Своих не бросаем» в селе Алаторка Иглинского района. 

Коллеги, вы для нас настоящие герои, готовые прийти на помощь в трудное для страны 
время. Спасибо вам за доброе сердце и любовь к Родине! 

Газета «Геофизик» и ее авторы: Алена Сатылбаева и Эльмира Сабирова благодарят 
каждого героя своих публикаций за сотрудничество, интересное общение 

и желают большому коллективу компании семейного счастья, здоровья 
и всего самого доброго, а любимому предприятию стабильности, процветания 

и дальнейшего развития! С Наступающим 2026 годом!
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Уходящий 2025 год запомнился рядом интересных событий, поэтому, 
рассказывая об его итогах, мы решили выделить несколько номинаций.
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ОБРАЗОВАНИЕ

Многолетнее сотрудничество ООО 
«ЦНИПР» (дочернее предприятие АО «Баш-
нефтегеофизика») с Когалымским поли-
техническим колледжем вышло на новый 
уровень. В преддверии Нового года здесь 
учреждены ежемесячные стипендии для 
пяти целеустремленных студентов 4 курса, 
обучающихся по направлению «Технология 
аналитического контроля химических сое-
динений». Размер ежемесячной поддержки 
составляет 5000 рублей.

Отбор кандидатов проводился специ-
альной комиссией ООО «ЦНИПР» и был 
максимально тщательным. Как пояснила 
специалист по развитию персонала Дина 
Кагарманова, критерии выбора были стро-
гими.

– Основными требованиями были ака-
демическая успеваемость, активная обще-
ственная позиция, свободное владение те-
оретической базой, а также положительные 
отзывы от руководителей практики – специ-
алистов ООО «ЦНИПР». Перед нами стояла 

непростая задача – выбрать студентов, кото-
рые действительно достойны этой поддерж-
ки, – уточнила Дина Кагарманова.

По итогам отбора, в числе победителей 
программы: Алия Шакураева, Софья Ша-
брова, Полина Шаброва, Милана Корзун и 
Милана Коцуба.

Руководство компании рассматрива-
ет стипендиальную программу как неотъ-
емлемую часть долгосрочной кадровой 
стратегии. Директор ООО «ЦНИПР» Илья 
Богданов подчеркнул, что инвестиции в об-
разование будущих специалистов являются 
одним из ключевых направлений корпора-
тивной политики.

– Корпоративная стипендия – это не 
только финансовая поддержка. Это первый 
шаг к построению карьеры в нашей ком-
пании, где ценят инициативу и профессио-
нализм. Мы даем студентам понять, что их 
старания уже сейчас признаются на уровне 
крупного предприятия, – отметил Илья Бог-
данов. 

Администрация колледжа высоко оце-
нила вклад компании в образование. Ди-
ректор Иоанна Енева отметила, что такие 
мероприятия открывают студентам реаль-
ные возможности для реализации знаний и 
навыков, а также служат мощным стимулом 
к дальнейшим достижениям.

– От имени всего коллектива колледжа бла-
годарю ООО «ЦНИПР» за партнерство и веру 
в наших студентов, – сказала Иоанна Енева.

Сами студенты воспринимают стипен-
дию как ценное признание их усердия и за-
лог будущей карьеры.

Милана Коцуба: «Это вдохновляет и мо-
тивирует стремиться к новым успехам! Бес-
ценный опыт, который я получила как во время 
производственной практики, так и на собесе-
довании, безусловно, сыграет важную роль в 
моём дальнейшем профессиональном пути».

Милана Корзун: «Было очень приятно 
получить поддержку от крупного предприятия, 
где мы как студенты-технологи химического 
анализа проходим производственную прак-
тику. Это помогает нам увидеть перспективы 
дальнейшего развития и образования. Спаси-
бо большое». 

София Шаброва: «Для меня – большая 
честь получать поддержку от ведущего пред-
приятия отрасли. Это не только весомая ма-
териальная помощь, но и важный стимул в 
моём дальнейшем профессиональном росте и 
усердной учебе».

Полина Шаброва: «Корпоративная сти-
пендия ООО «ЦНИПР» – это ценное призна-
ние и подтверждение не останавливаться на 
достигнутом. Я буду много трудиться и докажу, 
что ваше доверие было не напрасно».

Алия Шакураева: «Выражаю искреннюю 
признательность компании «Башнефтегеофи-

зика» за доверие и бесценную возможность 
применить теоретические знания на практике. 
Опыт, полученный в ходе производственной 
практики, а также во время собеседования, 
оказал огромное влияние на мое представле-
ние о будущей карьере. Это не только укрепля-
ет уверенность в выбранном пути, но и служит 
мощным стимулом для дальнейшего роста. 
Отдельная благодарность всем специалистам 
компании, которые были вовлечены в эту про-
грамму».

Параллельно с программой в Когалыме, 
АО «Башнефтегеофизика» продолжило 
укреплять партнерские отношения с Ок-
тябрьским нефтяным колледжем. Встреча с 
представителями компании прошла в два 
этапа. В первой части мероприятия, кото-
рую представляли заместитель директора 
Дирекции промысловой геофизики по пер-
соналу Рустам Султанов, главный специа-
лист по персоналу Дирекции разведочной 
геофизики Дмитрий Базитов, координатор 
Дирекции наклонно-направленного буре-
ния Винер Хуснутдинов, начальник отдела 
оценки и развития персонала Елена Еран-
цева, состоялось собеседование со студен-
тами, подавшими заявки на стипендию.

По итогам собеседования и на основа-
нии рекомендаций образовательного уч-
реждения были определены пять стипенди-
атов: Дарья Золотухина, Арсэн Исмагилов, 
Станислав Чернов, Никита Устиченко и Аза-
мат Загидуллин.

Таким образом, «Башнефтегеофизика» 
демонстрирует системный подход к подго-
товке кадров, обеспечивая себе приток вы-
сококвалифицированных молодых специа-
листов, готовых к работе в одной из ведущих 
геофизических компаний республики и 
страны.

Группа компаний «Башнефтегеофизика» продолжает системную работу 
по формированию кадрового резерва, расширяя свою корпоративную 
стипендиальную программу. После торжественного награждения студентов 

Кушнаренковского многопрофильного профессионального колледжа 
в начале ноября, инициатива была распространена на студентов Когалымского 
политехнического колледжа и Октябрьского нефтяного колледжа. 
Цель этой значимой инициативы – не просто финансовая поддержка, 
а обеспечение притока квалифицированных и мотивированных специалистов 
в геофизическую отрасль, а также стимулирование талантливой молодежи.

ИНВЕСТИЦИИ В БУДУЩЕЕ: 
стипендиальная программа 
охватила уже три колледжа

Цель участия наших специалистов – не только ознаком-
ление с передовыми технологическими решениями и инно-
вациями, но и активное участие в формировании актуаль-
ных подходов к отраслевым задачам. Деловая программа 
саммита включала более десятка мероприятий, в том чис-
ле, практические сессии по бурению, обустройству место-
рождений и капитальному строительству. Особое внимание 
уделили вызовам и прорывным решениям для освоения ре-
сурсной базы в стратегически важных, но сложных регио-
нах, таких как Арктика и Восточная Сибирь.

В рамках технологической сессии «Полевая сейсмораз-
ведка: стратегия прорыва» главный специалист ООО НПЦ 
«Геостра» Тимур Адиев представил доклад, вызвавший 
большой интерес у коллег.

Марк Лаврентьев принял участие в экспертном заседа-
нии, посвященном критически важной теме – поддержке ис-
пользования отечественного оборудования при реализации 
нефтесервисных услуг. А в первый день саммита главный 
геолог предприятия посетил производственную площадку 
компании ТОФС, где налажен выпуск высокотехнологично-
го оборудования для бурения и заканчивания скважин.

Участие в Технологическом саммите TNF – это страте-
гически важная возможность для «Башнефтегеофизики» 
обменяться опытом с лидерами отрасли, внести свой вклад 
в разработку инновационных технических и правовых ре-
шений и укрепить партнёрские связи для устойчивого раз-
вития нефтегазового сектора России.

АО «Башнефтегеофизика» приняло активное участие в III Технологическом саммите TNF, 
который объединил порядка 400 профессионалов нефтегазовой отрасли на площадке 
ООО «НОВАТЭК НТЦ» в Тюмени 3-4 декабря. Компанию представили заместитель генерального 

директора – главный геолог Марк Лаврентьев, главный геофизик отдела контроля качества Радий Гафаров, 
главный специалист по технологическому развитию ООО НПЦ «Геостра» Тимур Адиев.

«БАШНЕФТЕГЕОФИЗИКА» НА ТЕХНОЛОГИЧЕСКОМ 
САММИТЕ TNF: УКРЕПЛЯЕМ ПАРТНЕРСТВО

СОБЫТИЯ

 Вместе к вершинам профессии

 Атмосфера знаний и обмена опытом

 Будущее геофизики – за вами!
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ДЕНЬ МАТЕРИ
2026

У жизни свои планы
Родившись в 1969 году в Казахской АССР, Сергей Кле-

ментьев уже с двухлетнего возраста обрел свой дом в де-
ревне Березовка Альметьевского района Татарстана, вос-
питываясь в интеллигентной семье бабушки и дедушки 
– педагогов. 

– Я рос в семье учителей, – вспоминает Сергей Ивано-
вич. – Бабушка была директором начальной школы, дедуш-
ка – преподавателем. После их выхода на пенсию мы пере-
ехали в нефтяную столицу Татарстана – город Лениногорск. 
Здесь каждый уголок, каждая улица дышали нефтью: леген-
дарное Ромашкинское месторождение, начало нефтепрово-
да «Дружба», величественный монумент нефти и уникаль-
ный на тот момент музей нефти – таких в мире было всего 
два. 

Поэтому, по словам Сергея Клементьева, у него не было 
сомнений, куда поступать.

– Так, после окончания 8 класса я оказался в нефтяном 
техникуме. Это отраслевое учебное заведение по праву счи-
талось одним из лучших в стране, обладая мощной произ-
водственной базой, включая действующие буровые установ-
ки, подъемные агрегаты и спецоборудование, в том числе 
и каротажные подъемники. Мне очень нравилось учиться, 
– признается Сергей Иванович. – Все производственные 
практики мы проходи-
ли непосредственно на 
нефтяных скважинах, на 
нефтяных предприятиях. 
Это настолько заинтере-
совало меня, что я уже не 
мыслил свою жизнь без 
работы в нефтяной отрас-
ли.

Однако жизнь, как из-
вестно, часто вносит свои 
коррективы. В 1988 году 
Сергей Клементьев был 
призван в ряды Совет-
ской Армии. Служил в Польше.

– Получилось так, что уходил я из одной страны, а вер-
нулся в совершенно другую, – вспоминает он о сложных 
90-х. – В то непростое время мне, молодому специалисту, 
пришлось временно отойти от мечты, устроившись автосле-
сарем на пассажирское автотранспортное предприятие.

Признание Югры: 
путь Сергея Клементьева 
в нефтегазовом сервисе

Но истинное призвание всегда находит свой путь. В 1993 
году друзья позвали Сергея в Когалым. 

– Они хотели, чтобы я по специальности устроился по-
мощником бурильщика, – рассказывает Сергей Иванович. – 
Но вакансий по данной профессии на тот момент не было, 
поэтому мне предложили совершенно другую должность – 
оператора по исследованию скважин. Вот с этого и началась 
моя увлекательная жизнь исследователя.

С момента основания ООО «ЦНИПР» Сергей Клементьев 
является его неотъемлемой частью. Он прошел все ступени 
карьерной лестницы – от оператора 3 разряда до главного 
геолога. Его путь включал должности мастера, начальника 
лаборатории гидродинамических исследований, руководи-

теля группы интерпретации, 
начальника цеха НИПР, главы 
отделения НИПР в Когалыме 
и руководителя отделения ги-
дродинамических исследова-
ний скважин. Каждая из этих 
позиций стала важным шагом 
в формировании его уникаль-
ного опыта.

Для Сергея Ивановича 
успех компании неразрывно 
связан с постоянным движе-
нием вперед, опережением 
конкурентов и внедрением 
передовых решений. Размыш-
ляя о своих достижениях, он 
подчеркивает, что на каждом 
этапе были свои, по-своему 
значимые победы. 

– Когда запускался РПС 
и тебя отмечали лидеры это-
го направления, руководство, 
говоря: «Ты молодец», я ра-
довался и думал, что это важ-
нейшее мое достижение, – де-
лится он. – Если посмотреть на 

производственную программу, 
которая в далеком 2008 году 
состояла из 10-12 пунктов, а 
затем расширилась до 25-30, 
я думаю, что это самое главное 
мое достижение именно для 
компании. 

Главный геолог «ЦНИПРа» 
убежден: в условиях жест-
кой конкуренции расширение 
спектра услуг и стремление к 
актуальным трендам являются 
фундаментом успеха. 

– Что значит быть в тренде в нынешнем моменте? Конку-
рентов много, они хотят «залезть» на рынок, обойти на том 
или ином повороте, поэтому тренд развития нужно постоян-
но соблюдать, – считает Сергей Клементьев. – И здесь я бы 
выделил два направления, определяющих будущее отрасли. 
Во-первых, это работа с трудноизвлекаемыми запасами – 
фондом, который, по прогнозам, к 2030 году составит до 50% 
от всей нефтедобычи, тогда как сейчас этот показатель нахо-
дится на уровне 10-15%. Во-вторых, активная цифровизация 
и эффективная работа с огромными объемами промысловой 
информации.

И именно в сфере цифровизации, по мнению Сергея Кле-
ментьева, кроется множество нюансов, требующих деталь-
ного подхода. Он подчеркивает, что речь идет о проведении 
исследований без потерь для добычи. Ярким примером по-
добного подхода служит один из последних реализованных 
им проектов по комплексному исследованию скважин (КСД). 

– Работа с этой цифровой информацией позволила мне 
найти те решения, благодаря которым нам удалось сохранить 
объемы, даже нарастить их, а для заказчика – сэкономить до-
бычу нефти, – поясняет Сергей Иванович. – Заказчики, видя 
такую эффективность, «двумя руками держатся» за подобные 
исследования и всячески их приветствуют. Более того, имен-
но заказчик зачастую инициирует эти исследования, обозна-

чая свои проблемные моменты. В ответ ЦНИПР предлагает 
свои решения, выступая в роли главного стратегического 
партнера.

Однако партнерство с заказчиком – лишь одна сторона 
медали. Для Сергея Клементьева нефтегазодобывающий 
сервис – это не просто работа. 

– Многие говорят: «вся наша жизнь – игра», а здесь, на 
нефтегазодобывающем сервисе, это борьба, – уверен он. – 
Здоровая, честная, конкурирующая. Причем она ведется не 
с заказчиками, а между самими нефтесервисными организа-
циями – за качество. Это и есть для меня мотивация! Моти-
вация – сохранять лидерство. Не самому, а чтобы наша ком-
пания была лидером в этом направлении.

Эта борьба за качество, по словам Сергея Клементьева, 
неразрывно связана с технологическим прогрессом.

– Оснащенность разительно отличается. Раньше сотовых 
телефонов не было ни у кого, а сейчас есть у всех, – приводит 
он аналогию. – То, что казалось фантастикой, теперь реаль-
ность. Нефтегазодобывающие компании активно оснаща-
ют скважины высокоточными датчиками, генерирующими 
огромные массивы данных. Главная задача всех нефтесер-
висных компаний, в том числе нашей, – использовать эту 
информацию для контроля за разработкой месторождений. 
Кто научится это делать, тот и будет перспективной развива-
ющейся организацией. 

Именно к таким меняющимся условиям Сергей Иванович 
относится не как к проблемам, а как к вызовам. 

– Вызовы даны для того, чтобы ты решал какие-то геоло-
гические задачи, для того, чтобы ты искал пути рационали-
зации своей работы, – отмечает Сергей Клементьев. – Мир 

меняется, меняется конъюнктура, ме-
няются отношения. Если работа нра-
вится, то трудности преодолимы. А 
когда тебе удается их решить, ты полу-
чаешь удовольствие.

За всеми профессиональными до-
стижениями и стратегическими плана-
ми Сергея Ивановича стоит не менее 
важный фундамент – его семья. 

– Семья – это все для меня. Это мои 
самые любимые люди, – признается 
он.

Примечательно, что супруга Юлия 
Витальевна – ведущий инженер в тех-
нологической группе Общества, дочь 
Римма – техник-геофизик, также рабо-
тает в «ЦНИПРе», что говорит о преем-
ственности. Одному из сыновей 13 лет, 
младшему только шесть. 

– Семья меня всегда поддерживает, 
– делится Сергей Клементьев. – Если 
дети видят, что папе надо работать, по-
нимают и не отвлекают, но если уж мы 
отдыхаем, то по полной программе. 

Сергей Иванович уделяет внима-
ние и физическому состоянию, следуя 
принципу «в здоровом теле – здоровый 
дух»: регулярные занятия спортом по-

могают ему поддерживать энергию и концентрацию.
– Для меня главное – это гармония между делом жизни и 

личным счастьем, где есть место и профессиональному росту, 
и любимым людям, – отмечает Сергей Иванович.

 Сергей Клементьев с дочерью Риммой 
обсуждают рабочие вопросы

 Для Сергея Клементьева семья – 
важный фундамент

Вжизни каждого человека есть вехи, определяющие его путь. Для главного геолога – начальника 
отдела интерпретации ООО «ЦНИПР» Сергея Ивановича Клементьева такими ключевыми 
ориентирами всегда были три составляющие: верно выбранная профессия, сплоченный 

профессиональный коллектив и крепкая семья, являющаяся надежной опорой. В этом году его 
многолетний труд и преданность делу получили официальное признание – Сергей Клементьев был 
удостоен медали за выдающийся вклад в социально-экономическое развитие Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югра.

Многие говорят: «вся наша жизнь – игра», 
а здесь, на нефтегазодобывающем сервисе, 
это борьба. Здоровая, честная, конкурирующая. 
Причем она ведется не с заказчиками, 
а между самими нефтесервисными 
организациями – за качество. Это и есть для 
меня мотивация! Мотивация – сохранять 
лидерство. Не самому, а чтобы наша компания 
была лидером в этом направлении».

«

 В конкурсе «Лучший по профессии» Сергей Клементьев выступал экспертом

ФОРМУЛА УСПЕХА 
СЕРГЕЯ КЛЕМЕНТЬЕВА

ГОРДОСТЬ КОМПАНИИ
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В 2020-х годах сформировались новые тенденции праздничного меню: 
традиционные салаты «Оливье» и «Сельдь под шубой» стали готовить с лососем 
или креветками, подавать в виде рулета или в порционных бокалах

  ФАКТ

ЗА НОВОГОДНИМ   СТОЛОМ!

Случай, который стал традицией
Екатерина Мажитова, 
геолог 1 категории 1 класса отдела интерпретации ООО НПЦ «Геостра». 

– Наше традиционное празд-
ничное блюдо совсем не баналь-
но, хотя и имеет знаковую основу. 
Это крабовый салат с яблоком. Без 
него вот уже несколько лет подряд 
не обходится ни один наш ново-
годний ужин, и появился он в на-
шей семье совершенно случайно. 
Я всегда очень любила классиче-
ский крабовый салат, который есть 
почти на каждом праздничном 
столе. Однажды, в канун Нового 
года, я готовила его и параллель-
но нарезала яблоко для фруктово-
го коктейля. Сын был еще совсем 
маленьким и решил мне «помочь», 
добавив нарезанное яблоко прямо 
в вазу с крабовым салатом. С тех 
самых пор этот салат – первый и 
самый важный за нашим новогод-
ним столом. 
Рецепт крабового салата с яблоком 

от семьи Мажитовых: 
Крабовые палочки, вареные яйца, зеленое яблоко нарезаем кубиками, добавля-

ем кукурузу и заправляем майонезом. Все хорошо перемешать. Приятного аппетита! 
Помимо кулинарных секретов, в семье Екатерины Мажитовой есть и другие те-

плые новогодние традиции, которые помогают сохранить ощущение волшебства.  
– В декабре каждый год мы всей семьей смотрим мультфильм «Гринч». Он хоть и 

новогодний, но весьма поучительный. В его идею заложены семейные ценности, и 
насколько важно в этот волшебный праздник быть в кругу родных и близких людей. 
Еще одной нашей семейной традицией стала новогодняя фотосессия. Это очень 
сближает, и на память остается много красивых праздничных фотографий. Именно 
на новогодней фотосессии царит особенная волшебная атмосфера, которую хочется 
сохранить не только в душе, но и на снимках. А для создания предвкушения чуда в 
течение всего декабря, мы ежегодно 1 декабря подготавливаем для ребенка ад-
вент-календарь. В такие моменты происходит настоящее чудо! Чудо видеть горящие 
глаза сына, когда он каждое утро босиком впопыхах бежит к елке, чтобы открыть 
новое окошечко календаря в ожидании очередного маленького сюрприза. Верьте 
в чудо! Это и есть настоящее новогоднее волшебство! – заключает Екатерина Ма-
житова. 

Предновогодний выпуск корпоративной газеты «Геофизик» мы постарались сделать по-семейному теплым и уютным: в нем 
мы вместе наряжаем ёлки, обмениваемся поздравлениями, готовим любимые блюда, ходим на утренники и замираем, 
глядя на детей в маскарадных костюмах. Новый год – праздник, который одинаково ждут и взрослые, и дети. Он хранит в 

себе атмосферу таинства и маленьких чудес. 

У многих Новый год неизменно ассоциируется с салатом «Оливье», фильмом «Ирония судьбы», яркими фейерверками и нарядной 
пушистой красавицей. Но главное в этом празднике – возможность собраться всей семьей, вместе накрыть праздничный стол и 
поговорить по душам. Наш номер посвящен новогоднему столу: тем блюдам, без которых праздник просто не начинается. 

     Сотрудники компании поделились семейными рецептами салатов, торта и фирменных горячих блюд, которые из года в год 
появляются на их столах в ночь с 31 декабря на 1 января. Здесь не сухие кулинарные инструкции, а истории о рецептах: откуда 
появился тот или иной салат, какая мелочь делает его незабываемым, какие традиции передаются из поколения в поколение. 
Именно эти личные детали превращают привычные рецепты в семейные ритуалы. 
Желаем вам теплого новогоднего настроения, вкусного праздничного стола и множества поводов для семейных радостей в 
новом году!

С НОВЫМ ГОДОМ

«Шуба» на свежем воздухе
Илья Решетников, начальник отдела технической 
поддержки ООО НПЦ «Геостра».

– У нас уже много лет незыблемая традиция – встре-
чать Новый год за городом, на даче, вдали от городско-
го шума. Здесь – природа, баня, горки, лесная тишина 
и тот самый морозный воздух, который сразу настраи-
вает на праздник. Мы всегда уезжаем всей семьей и ни 
один наш новогодний стол не обходится без маминого 
рецепта – селёдки под шубой. Я выбираю рыбу на рын-
ке – подхожу, присматриваюсь, продавцы уже меня зна-
ют и мои требования к качеству. Для нас это не просто 
блюдо, а ритуал, который объединяет: разговоры у сто-
лешницы, совместная нарезка, приготовление к столу 
и шутки – всё это делает праздник тёплым и по-семей-
ному уютным. Готовим для праздничного стола вместе 
с супругой. 

Рецепт селёдки под шубой 
от семьи Решетниковых: 

Ингредиенты: сельдь, картофель, морковь, свёкла, 
яйца, репчатый лук, майонез, уксус, щепотка сахара, 
немного воды, соль. 

Приготовление:
1.Сварите овощи и яйца, остудите и очистите.
2. Натрите картофель на крупной тёрке; морковь, свёклу и яйца – на мелкой.
3. Мелко нарежьте лук и замаринуйте его: добавьте немного уксуса, чайную ложку сахара и немного 

воды – так он станет сочнее и не будет горчить.
4. Почистите селёдку (именно целую рыбу, а не пресервы), отделите филе и нарежьте его кубиками.
5. В глубокую тарелку выкладывайте слои в следующем порядке: сначала картофель; затем – слой се-

лёдки и репчатого лука; опять картофель тонким слоем и майонез; дальше – морковь (слегка посолить и 
промазать майонезом); затем – яйца; и сверху – свёкла (тоже немного посолить и промазать майонезом).

6. Украсьте по вкусу и уберите салат в холодильник на 2–3 часа, чтобы он хорошо пропитался. Прият-
ного аппетита!

Однажды произошла забавная и в то же время по-настоящему семейная история. В позапрошлом 
году мы поехали на дачу, а это в 65 км от Уфы, в Благовещенский район, чтобы как обычно встретить 
Новый год. Накануне разразилась сильная метель, и дорогу буквально перемело – пришлось лопата-
ми чистить почти 300 метров, чтобы доехать. Мы все вместе расчистили путь, успели подготовить стол 
и встретили праздник так, как всегда: в хорошем настроении и праздничным ужином на столе. Такие 
моменты наполняют праздник смыслом: не только набор традиционных блюд, но и совместное приго-
товление блюд, забота друг о друге и те маленькие истории, которые год за годом становятся семейной 
летописью. Пусть ваш стол будет наполнен теплом, а дом – радостью и смехом близких! – пожелал всем 
Илья Решетников.

ÃÅÎÔÈÇÈÊÀ, ÏÐÎÂÅÐÅÍÍÀß ÂÐÅÌÅÍÅÌ
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 Крабовый салат

 Екатерина Мажитова с сыном

 Илья Решетников с дочерью
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  ЦИФРЫ
                    По  оценкам консультантов по стратегическому и антикризисному управлению 
в 2025 году классический         новогодний стол для семьи из четырёх человек 
              обойдётся примерно в 12 тысяч рублей

ЗА НОВОГОДНИМ   СТОЛОМ!
Двойное торжество: гусь с «сюрпризом» 
и пельмени с предсказаниями
Дина Кагарманова, специалист по развитию персонала ООО «ЦНИПР».

Новый год – это время, когда кулинар-
ные традиции обретают особый смысл, 
объединяя поколения. В семье Дины Ка-
гармановой этот праздник вот уже двенад-
цать лет является двойным торжеством: 1 
января семья отмечает не только насту-
пление Нового года, но и день рождения 
сына Ильдара. Главным украшением это-
го двойного праздника, который собира-
ет много гостей, становится запечённый 
гусь, приготовленный исключительно су-
пругом Дины.

– К таинству приготовления гуся не до-
пускается никто, даже я! – смеётся Дина. 
– Муж каждый год удивляет, меняя «сюр-
призы»: начинка всегда разная. Это могут 
быть яблоки или груши, апельсины, чер-
нослив, грибы или различные крупы. Это 
стало нашей новой, очень вкусной тради-
цией.

Рецепт гуся от семьи Кагармановых:
Ингредиенты: гусь, чернослив, горчи-

ца (1 ст. ложка), мед (3 ст. ложки), бальзам 
«Агидель» (1 стакан), соль, перец по вкусу. 
Фольга. 

Перед тем как запечь гуся, его нужно замариновать. Для этого смешайте горчицу, мед, 
бальзам, соль и перец до однородности. Далее обмажьте гуся этой смесью полностью – 
снаружи и внутри. После поместите его в прохладное место на 10-12 часов (можно на ночь). 
Каждые 2–3 часа переворачивайте птицу, чтобы маринад равномерно пропитал мясо. На-
чинять гуся следует непосредственно перед отправкой в духовку. Наполните его начинкой: 
черносливом (если ягоды жёсткие, вымочите их в горячей воде 15–20 минут) или яблоками 
(яблоки – предварительно сбрызнуть лимонным соком) примерно на две трети объема (плот-
ная набивка затрудняет пропекание. Закройте брюшко и зафиксируйте края зубочистками.

Запекание: целиком в несколько слоев оберните гуся фольгой и выложите на глубо-
кий противень. Разогрейте духовку до 200°С и отправьте туда птицу. Запекайте при этой 
температуре 1 час. Затем убавьте температуру до 180 °С и продолжайте готовить еще 1,5 
часа. Каждые 30 минут аккуратно раскрывайте фольгу, переворачивайте гуся, поливайте 
выделившимся соком/жиром, после чего снова закрывайте фольгой. За 30 минут до окон-
чательной готовности выньте противень, смажьте тушку выделившимся жиром и уменьши-
те температуру до 160 °С. Запекайте ещё 25–30 минут для образования румяной корочки. 
Выключите духовку и оставьте в ней гуся еще на 15–20 минут – это сделает мясо сочнее. 
Приятного аппетита!

По словам Дины Кагармановой, в семье существует одна многолетняя семейная тради-
ция, уходящая корнями в то время, когда еще ее папа был ребенком. 

– В те времена семьи в деревнях в Башкирии были большими, по 10–12 человек. Нака-
нуне Нового года вечерами во всех домах лепили пельмени. Морозы под Новый год стояли 
трескучие, поэтому готовые пельмени выносили на подносах прямо в сени. На утро ребя-
та выходили и хвастались, чья семья больше слепила пельменей: у кого 500, у кого 800, у 
кого 1000. Конечно, преувеличивали, но побеждал тот, у кого семья была больше. А в семье 
папы было шестеро детей, и каждый очень старался, чтобы они выиграли это негласное 
соревнование, – делится Дина Кагарманова. – Эта пельменная эстафета перешла и в семью 
моих родителей. За лепкой пельменей проходили наши долгие душевные разговоры: мамы, 
папы, брата и меня. Это было чудесное время, которое я вспоминаю с теплотой и трепетом 
в сердце. Когда процесс подходил к концу, мы обязательно делали пельмени с сюрпризом, 
каждый из которых нёс особое предсказание на будущий год: с зернышком – к богатству, с 

белой ниточкой – к путеше-
ствиям, с зеленью – к здо-
ровью, а с кусочком теста 
– к исполнению всех жела-
ний. Мама всегда специ-
ально для нас с братом 
добавляла «счастливые» 
пельмени. Вот радости-то 
было!

Новый год – это семей-
ный праздник, всегда объ-
единяющий, тёплый и, без-
условно, очень вкусный! Я 
желаю всем, чтобы насту-
пающий год стал по-на-
стоящему счастливым, не-
смотря ни на что, и чтобы 
ваши семейные традиции 
приносили вам как можно 
больше радости!

Манты, семейный уют и новогодний путь домой
Яна Рыбакова, инженер 1 категории производственно-технологического отдела 
ООО «ЦНИПР».

В этом году девушка будет встре-
чать Новый год на родине, в Уфе. 
Отпуск совпал с праздником, и Яна 
Рыбакова с радостью собирается 
провести первые дни 2026 года в 
кругу семьи. Девушка переехала в 
Когалым 3,5 года назад, но тради-
ции и домашний уют для неё всегда 
остаются важными. Любимое ново-
годнее блюдо Яны – манты.

– Их готовит моя няняйка, ба-
бушка по маминой линии. Таких 
вкусных мантов, как у неё, нет ни у 
кого. Мой папа русский, и он не мо-
жет устоять перед ароматом и соч-
ностью семейного блюда, – с улыб-
кой добавляет Яна Рыбакова.

Манты 
по рецепту няняйки Яны Рыбаковой 
– Илюсы Сулеймановны Давлетовой:

Ингредиенты:
Для теста: яйцо (1 шт.), вода ком-

натной температуры (0,5 стакана), 
соль (1 щепотка), мука (1,5-2 стака-
на).

Для начинки: мясо (говядина и 
свинина) – 500 г, лук репчатый (1 
шт.), вода ледяная (0,25 стакана), 
соль и перец молотый по вкусу.

Приготовление: муку просейте через сито. Так она насытится кислородом, и готовое тесто 
получится эластичнее и нежнее. В стакан с водой вбейте яйцо и всыпьте соль. Перемешайте 
всё до однородности и полного растворения соли. В муке сделайте углубление и влейте в него 
воду с яйцом. Начните замешивать тесто, его нужно месить 10-15 минут. После этого оставьте 
его и займитесь начинкой. В тарелке соедините мясо, измельчённый лук, добавьте воду, соль 
и черный молотый перец. Тщательно перемешайте. Далее приступаем к лепке мантов. Тесто 
раскатайте тонко. Форму мантов делайте по вашему усмотрению. Чтобы манты при варке не 
прилипали к чаше мантоварки, нужно смазать её поверхность растительным маслом. Варите 
манты на пару примерно 30-40 минут с момента закипания воды. Готовые манты подавайте со 
сметаной, кетчупом или любимым соусом. Приятного аппетита!

Для Яны Рыбаковой Новый год – это не только праздничный стол, но и возможность со-
браться всем вместе.

– Этот праздник обязательно встречаем всей семьёй, – рассказывает наша коллега. – После 
боя курантов либо мы идём в гости к родственникам, либо они приходят к нам. Такие простые 
тёплые ритуалы: обмен подарками, совместный ужин и разговоры под бой часов делают празд-
ники по-настоящему домашними. 

– Дорогие коллеги, с наступающим Новым годом вас! Пусть энергия и сила Лошади помо-
гут вам достичь всех поставленных целей и задач, преодолевать любые преграды и находить 
радость в каждом дне. Пусть удача сопровождает каждое ваше начинание, а домашний очаг 
дарит покой и вдохновение для новых свершений! От души желаю вам, чтобы 2026 год прошел 
в соответствии с символом – жарко и ярко!

История Яны Павловны – типична для многих, кто уехал работать в другой город: профес-
сиональный рост и новые обязанности сочетаются с тягой к дому и семейным традициям. Воз-
вращаясь на праздники в родной дом, она бережно хранит то, что делает её корни крепкими: 
рецепты, семейные истории и теплые воспоминания.
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Рецепт счастья
Линар Хафизянов, главный топограф АО «Таймыргеофизика». 

Линар Хафизянов и его супруга Регина – 
многодетные родители. Они воспитывают троих 
детей: 12-летнюю Самиру, семилетнего Амира 
и двухлетнюю малышку Сабину. Для этой семьи 
Новый год – это всегда праздник, который они 
стараются отмечать вместе, шумно и весело. Обя-
зательный ритуал – выход на улицу, чтобы пустить 
фейерверки или полюбоваться красочными са-
лютами. И, конечно, совместное накрытие стола.

– Традиционное новогоднее блюдо у нас, на-
верное, необычное – это яркий, сочный фрукто-
вый торт, – рассказывает Регина Хафизянова. – 
Муж моет фрукты, дети шинкуют, а я собираю. И 
этот торт – не просто десерт, это уже давно наша 
добрая традиция. У нее есть своя удивительная 
история, которая началась совершенно случайно 
и произошла через некоторое время после того, 
как мы сыграли свадьбу. 

– На мой день рождения муж решил удивить 
меня и взялся приготовить торт, – вспоминает 
Регина. – Будучи человеком творческим, но со-
вершенно неопытным в кулинарии, он решил не экспериментировать с классикой, а создать что-то 
свое, необычное. Вооружившись кучей фруктов из супермаркета и желанием порадовать меня, он 
начал творить. Линар решил сделать торт-желе, но, как оказалось позже, киви полностью разру-
шил структуру желатина, бананы почернели, а манго дало столько сока, что торт начал буквально 

«плавать». Когда я увидела это кулинарное творение, 
то не смогла сдержать смех. Торт выглядел так, будто 
пережил тропический ливень и ураган одновремен-
но, – смеётся Регина. – Покрасневший муж уже соби-
рался выбрасывать своё творение. «Погоди!» – оста-
новила я его. – «Давай попробуем». Несмотря на весь 
хаос и кулинарные ошибки, торт оказался невероят-
но вкусным. Сочные фрукты, их сочетание и лёгкая 
небрежность в оформлении сделали его особенным. 
Мы смеялись над ситуацией и наслаждались каждым 
кусочком.

С тех пор этот фруктовый торт стал фирменным 
семейным блюдом Хафизяновых. Теперь они готовят 
его вместе, уже с учётом всех ошибок, но сохраняя ту 
самую душевность и непринуждённость.

– Тот первый неудачный торт превратился в нача-
ло прекрасной традиции, которая сегодня объединяет 
всю нашу семью и дарит радость каждому празднику. 
Когда кто-то спрашивает, почему мы готовим именно 
фруктовый торт, мы с улыбкой вспоминаем тот день, 
когда кулинарная «катастрофа» стала семейным со-
кровищем, – заключает Регина Хафизянова.

Рецепт фруктового торта от семьи Хафизяновых:
Ингредиенты (примерные): сметана (200 гр.), сахар – по вкусу, желатин (20 гр.), вода комнатной 

температуры (2 ст. ложки), фрукты (мандарины, киви, бананы, яблоки и др.), бисквит (немного, мож-
но заменить парой пирожных «Барни»).

Пошаговое приготовление:
1. Подготовка сметанной основы: сметану смешайте с сахаром. Тщательно перемешайте или 

взбейте миксером до однородности.
2. Работа с желатином: разведите 20 гр. желатина в 2 столовых ложках воды комнатной темпе-

ратуры и оставьте на время набухать. Как только желатин разбухнет, растопите его в микроволновке 
короткими импульсами (главное – не перегреть!). Далее дайте желатину остыть – он не должен быть 
горячим. Это очень важный момент. Смешайте остывший желатин со сметанно-сахарной массой и 
ещё раз взбейте миксером.

3. Подготовка фруктов и бисквита: очистите и нарежьте фрукты на кусочки. Бисквит или пирож-
ные нарежьте небольшими кусочками.

Сборка торта: возьмите глубокую тарелку или форму для торта. Постелите на дно подготовленной 
формы пищевую плёнку (это облегчит извлечение готового торта). Выложите часть фруктов в форме 
красивого узора. Затем аккуратно залейте их частью сметанно-желатиновой смеси. Сверху распреде-
лите оставшиеся фрукты и кусочки бисквита. Равномерно залейте всё оставшейся смесью. 

Отправьте форму в холодильник минимум на 2 часа, чтобы желатин полностью закрепился. Пе-
ред подачей переверните форму на блюдо, удалите плёнку и наслаждайтесь! Ваш воздушный фрук-
товый торт готов! Приятного чаепития и счастливого нового года! 

Тепло северного новогоднего стола Абдуллиных
Айрат Абдуллин, начальник транспортно-ремонтного участка 
АО «Таймыргеофизика».

Новый год в доме Абдуллиных 
– событие, которое семья ждёт с 
особенным трепетом. Для них этот 
праздник имеет двойное значение: 
1 января они отмечают ещё и день 
рождения сына Рината, поэтому два 
торжества сливаются в одно яр-
кое и тёплое событие. Подготовка 
начинается задолго до праздника: 
в доме появляется ёлка, комнаты 
украшают, а настроение с каждым 
днём становится всё более празд-
ничным. 31 декабря за столом соби-
раются родные, друзья и соседи – и 
главную роль в меню неизменно за-
нимает ароматная баранья ножка.

– Из года в год мы готовим ба-
ранью ножку. Причём её нередко 
привозят даже из Башкирии. Но за 
рецептом лучше обратитесь к моей 
супруге Нурдиде, – улыбается Айрат 
Абдуллин, который за годы работы 
вахтовым методом зарекомендовал 
себя как ответственный и целеу-
стремлённый специалист, который 
является для коллег примером профессионализма и трудолюбия.

Рецепт бараньей ножки от семьи Абдуллиных:
Ингредиенты: баранья ножка, чеснок (10 зубчиков), мёд (2 ст. ложки), горчица (2 ст. 

ложки), соль (1 ст. ложка), универсальная приправа (1 ч. ложка), тимьян (1 ч. ложка), па-
прика сладкая (1 ст. ложка), ваши любимые травы по вкусу.

Подготовка и маринад:
1. Удалите лишний жир и плёнки с ножки.
2. Смешайте мёд, горчицу, соль, универсальную приправу, тимьян и паприку до одно-

родного соуса.
3. Нарежьте чеснок дольками и сделайте в мясе глубокие надрезы – вложите туда 

чеснок.
4. Обмажьте ножку подготовленным соусом со всех сторон.
Маринование и запекание:
1. Плотно заверните ножку в фольгу в 2–3 слоя.
2. Оставьте в холодном месте на сутки (лучше на ночь) для пропитывания.
3. На следующий день разогрейте духовку до 200 °C и запекайте ножку 2 часа.
4. Затем уменьшите температуру до 180 °C и допекайте до мягкости мяса (ориентиро-

вочно ещё 1–1,5 часа в зависимости от веса).
5. После запекания аккуратно разверните фольгу, дайте мясу «отдохнуть» несколько 

минут перед нарезкой.

– Это очень вкусно. Попробуйте, я буду рада, если вам понравится, – говорит Нурдида 
Абдуллина, приглашая разделить семейную традицию.

Праздничный стол Абдуллиных – это не только мясо: классические салаты и нацио-
нальные блюда – чак-чак, губадия, эчпочмаки дополняют меню вечера. Но для хозяев 
главное даже не это, а люди и атмосфера за столом. Супруги любят объединять вокруг 
себя дорогих людей, делиться теплом, играть в настольные игры, шутить и долго раз-
говаривать. Именно эти простые, уютные моменты и делают Новый год по-настоящему 
семейным. Нурдида Абдуллина с гордостью говорит о семье: «Мы вырастили троих де-
тей: две старшие дочери живут в других городах и странах, создали собственные семьи. 
Младший сын Ринат с супругой Ренатой работают в «Таймыргеофизике»: он инженером 
1 категории, она – в отделе снабжения и логистики. У нас замечательные внуки, которые 
наполняют нашу жизнь радостью». Семья приехала в Дудинку в 2008 году, думая, что 
«временно», но Север умеет удерживать: впечатляет своими красками, людьми и особым 
чувством общности. С 2008 по 2012 год супруги трудились в 62-й партии, затем продол-
жили работу на базе, и постепенно Дудинка стала для них настоящим домом.

История семьи Абдуллиных – о труде, единстве и ценностях, которые делают дом до-
мом, даже если он находится в суровом, но таком тёплом северном краю. Пусть их при-
мер напоминает: главное на празднике – близкие люди, тёплые воспоминания и тради-
ции, которые собирают за одним столом целые поколения.

ÃÅÎÔÈÇÈÊÀ, ÏÐÎÂÅÐÅÍÍÀß ÂÐÅÌÅÍÅÌ

 Айрат и Нурдида Абдуллины

– На мой день рождения муж решил удивить 
меня и взялся приготовить торт, – вспоминает  Линар и Регина Хафизяновы

 Самира Хафизянова перед дегустацией 
семейного фруктового торта

 Баранья ножка от Абдуллиных  Фруктовый торт от Хафизяновых
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Главное блюдо новогоднего стола 
Наиля Муртазина, начальник группы учета ООО «Геосфера».

– Новогодняя утка в ду-
ховке – то самое блюдо, ко-
торое с нетерпением ждут 
за праздничным столом все 
члены нашей семьи. Гото-
вит у нас обычно это блюдо 
мой супруг, мы, с дочкой, на 
подхвате. Приготовленная 
по семейному рецепту утка 
получается очень краси-
вой – слегка «припорошен-
ная» иголками розмарина, 
с аппетитной корочкой из 
апельсиновой глазури и 
дополнительно украшенная 
запеченными фруктами, в 
нашем случае, апельсинами 
и мандаринами – это блюдо 
давно уже стало главным 
украшением нашего ново-
годнего стола. 

Необходимо смешать в ступке половину тертой цедры, розмарин, полови-
ну чеснока и разотрите с 1 ч. л. соли и 0,5 ч. л. черного перца. Натрите утку 
полученной ароматной смесь, как снаружи, так и внутри. Разрежьте 1 апель-
син и 1 мандарин на дольки и положите вместе с веточкой розмарина внутрь 
утки. Сколите отверстие шпажкой. Свяжите ножки кулинарным шпагатом. 
Смешайте бульон с апельсиновым соком, добавьте оставшийся чеснок и це-
дру. Нарежьте апельсины и мандарины толстыми кольцами. Головку чеснока 
разрежьте пополам. Выложите чеснок и цитрусовые на дно большой формы 
для запекания. Положите в форму розмарин. Уложите утку на цитрусовые, на 
дно вылейте бульон с соком. Поставьте в духовку. Жарьте 2 ч 15 мин, поливая 
утку соком каждые 15 мин.

Приготовьте глазурь. Поместите все ингредиенты глазури в сотейник и до-
ведите до кипения, помешивая. Уменьшите огонь до среднего и уварите до 
состояния густого сиропа, 5 мин. Смажьте утку глазурью за 15 мин до готов-
ности. Повторяйте каждые 5 мин. Готовую утку достаньте из духовки, перело-
жите на блюдо, прикройте фольгой и оставьте на 10 мин. Слейте жидкость из 
формы и смешайте с глазурью, немного уварите. Если нужно, добавьте соли 
и перца. Перелейте в соусник. Нарежьте утку на куски и подавайте с соусом. 
Приятного аппетита! 

Если у вас нет времени возиться с глазурью для утки, можно использо-
вать готовый апельсиновый джем или конфитюр. Подойдет и цветочный мёд. 
Сладкое покрытие не только добавит вкуса, но и придаст блюду красивый 
глянец. 

Домашний уют за полярным кругом 
Гульнара Мамалимова, заведующая столовой СП №19 ЗССЭ,
Гульнара Ситдикова, заведующая столовой СП №15 ЗССЭ.

Работа наших партийцев связа-
на с длительными вахтами, поэтому 
большинство праздников они встре-
чают вдали от дома. Однако даже в 
суровых условиях Западной Сибири 
сотрудники ЗССЭ ощущают тепло до-
машнего очага. Особая роль в этом 
принадлежит поварам.

Для Гульнары Мамалимовой этот 
зимний сезон станет уже четырнад-
цатым, а для ее коллеги Гульнары 
Ситдиковой – тринадцатым, когда 
бой курантов они встретят далеко от 
родных.

– Ребята в партиях должны чув-
ствовать тепло родного очага, при-
готовленной для них домашней еды, 
теплую атмосферу. Праздничный 
стол в сейсмопартиях – это традици-
онно домашние пельмени и манты, без которых невозможно представить себе новогоднее застолье. И любимые 
салаты: оливье, сельдь под шубой и нежный салат с ананасами. А некоторые привозят с собой главного героя 
новогоднего стола – гуся, и мы его запекаем с рисом, – делится Гульнара Ситдикова.

– У нас все так же. Мы еще по заказу готовим утку с картошкой, а кто-то просит торт – тоже печем, – добав-
ляет Гульнара Мамалимова. 

Несмотря на то, что приходится встречать Новый год вдали от семьи, обе Гульнары сходятся во мнении, что 
близкие с пониманием относятся к их работе.

– Дома уже все привыкли и понимают, – говорит Гульнара Мамалимова, рассказывая, что её супруг тоже 
трудился в «Башнефтегеофизике» с 1983 года. – Уже потом и я к нему присоединилась. Я работала сначала на 
Таймыре, теперь здесь. Я рада встречать Новый год со своим дружным и профессиональным коллективом.

В этом сезоне коллектив СП №15, состоящий из 400 человек, будет работать в Пуровском районе (ЯНАО), 
близ поселка Новозаполярный. Пар-
тийцы постепенно прибывают на ме-
сто работ, готовясь к предстоящим за-
дачам. Заботливая команда поваров, 
состоящая из 14 человек, трудится по 
графику «два через один», чтобы каж-
дый всегда был сыт и доволен. 

В СП №19 почти 350 человек. Их 
база расположена в 380 км от горо-
да Сургут, близ поселка Карымкары 
(ХМАО). В ней 12 поваров обеспечи-
вают ежедневное качественное пита-
ние.

– В ночь с 31 декабря на 1 января 
долго не сидим, потому что 1 января 
нам всем на работу, – признаются 
женщины. – В 2026 году мы желаем 
всем крепкого здоровья, счастья в 
семьях и пусть у нас всегда будет ра-
бота!

Это интересно 
Новый год — это не только момент для встреч с близкими, но и шанс прикоснуться к гастрономи-
ческой культуре разных уголков мира. Традиционные блюда, красивая сервировка и атмосфера 
праздника становятся неотъемлемой частью этой волшебной ночи.
В каждой стране стол, наполненный деликатесами, отражает ее уникальный характер, традиции и 
вкусовые предпочтения.

В Казахстане Новый год — это большая семейная трапеза, 
где на столе можно встретить множество мясных блюд. Одним 
из самых популярных угощений является бешбармак — отвар-
ное мясо, обычно конина или говядина, поданное на лапше с 
ароматным бульоном. Это блюдо символизирует единство се-
мьи, так как его традиционно едят руками, разделяя порции 
между всеми членами семьи. На столе также могут быть раз-
личные кулинарные произведения, такие как куырдак (құыр-
дак, жаркое из мяса и субпродуктов), а также пироги с мясом 
и овощами.

В Китае Новый год — 
это момент для семейных 
встреч, и на столе обяза-
тельно будут присутствовать блюда, которые приносят удачу и благополучие 
в наступающем году. Одним из самых популярных угощений являются цзяо-
цзы (пельмени), которые традиционно символизируют богатство и счастье. 
Также подают ньян гао (тягучий рисовый торт), символизирующий рост и 
процветание, и различные блюда с рыбой, как символ изобилия. Китайский 
Новый год — это время для множества маленьких закусок, которые делятся 
между всеми членами семьи, создавая атмосферу единства и радости. Тра-
диции китайского застолья включают также многослойные блюда с различ-
ными ингредиентами, которые призваны объединить семью и благословить 
на удачу в новом году. Важно, чтобы в праздничной трапезе присутствовали 
все элементы, которые приносят гармонию. Стол часто украшают яркими 
цветами, фруктами и сладкими угощениями с медом и орехами. 

В Объединенных Арабских Эмиратах Новый год празднуется с роскошью 
и размахом, где на столе царит изобилие восточных деликатесов. Одним 
из главных блюд является манджи— мясо, приготовленное с рисом и су-
хофруктами, что олицетворяет богатство и щедрость. Также часто подают 

шаурму, харис, махбус, мусаку, фалафель, фаттуш и хумус, которые представляют собой классические арабские 
закуски. Эти блюда восхищают не только вкусом, но и разнообразием текстур и ароматов.

С Новым годом!
Пусть в Новый год для всех наших читателей и их близких 
звучат не только куранты, но и радостный смех за столом, 

а любимые традиционные блюда снова соберут 
всех вместе.
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 Наиля Муртазина

 Опора полевых будней. Часть коллектива поваров СП №19

 Повара из СП №15 кормят как дома. Спасибо за труд!

 Утка новогодняя

Для приготовления утки вам 
понадобятся:
– утка – 1 тушка (весом 1,8-2 кг);
– апельсин – 3 шт.;
– мандарин – 4 шт.;
– чеснок – 6 зубчиков;
– чеснок – 1 головка;
– розмарин – 3 веточки;
– цедра 2 апельсинов;

– апельсиновый сок – 250 мл;
– куриный бульон – 125 мл;
– оливковое масло;
– соль, свежемолотый черный перец.
Для глазури:
– коричневый сахар – 3/4 стакана;
– сливочное масло – 1 ст. л.;
– тертая апельсиновая цедра – 2 ч. л.;
– апельсиновый сок – 3/4 стакана.
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Мама в современном обществе зачастую успешно со-
вмещает карьеру и заботу о детях. Наша коллега, ведущий 
специалист по документообороту Департамента по управ-
лению персоналом компании Альбина Гильманова – яркий 
пример того, как мама в обществе является многогранной 
личностью, которая сочетает в себе профессионала с актив-
ной жизненной позицией. 

В этом году семье Гильмановых – 14 лет. Супруги Аль-
бина Раилевна и Ильгиз Ришатович познакомились в 2008 
году во время учебы в Уфимском юридическом институте 
МВД РФ. Вскоре дружба, взаимная поддержка переросла в 
любовь и в 25 лет Альбина Гильманова впервые стала ма-
мой очаровательной девочки. Сейчас Эвелине 12 лет, она 
учится в 6 классе. 

– Свой первый День матери я встретила в Республи-
канской клинической больнице им. Куватова, где для нас, 
молодых мамочек, организовали замечательный праздник, 
– вспоминает Альбина Раилевна. – Через три года после 
рождения дочери в нашей семье происходит пополнение – 
сыну Искандеру сейчас 9 лет, он учащийся 3 класса. Дети 
очень разные, но тем интереснее наблюдать за ними, как 
они растут и развиваются. Эвелина – мудрая и самостоя-
тельная девочка, практически с двух лет увлекается танцами 
и за эти годы вместе со своим танцевальным коллективом 

с конкурсами объездила почти всю страну. Она радует нас, 
родителей, своими творческими победами. В 1-м классе мы 
поступили в музыкальную школу №6 по классу фортепиано. 
В общеобразовательной школе она с удовольствием ходит 
на хор, выступает на школьных мероприятиях. Она отлич-
ница, староста класса. Творческая и целеустремленная, она 
вдохновляет нас с супругом на новые достижения. Искандер 
– веселый мальчик, любитель розыгрышей, шуток, с ним не 
соскучишься. Сын мечтает пойти по стопам дедушки и папы, 
стать полицейским. 

О своих детях Альбина Раилевна может рассказывать 
долго, трепетно и с особой теплотой, как и о своей маме, 
Рамиле Абдулхаевне. 

– Нас в семье трое девчонок. Родители воспитывали нас 
в любви и заботе. Моя мама самый прекрасный человек на 
свете, она добрая, ласковая, очень любит своих внуков и 
внучек. Мама всегда нас балует своими вкусняшками, хотя 
говорит, что мы готовим вкуснее. Она мудрая, она никогда 
не вмешивается в наши семейные отношения. Она всегда 
жила ради нас и даже сейчас с удовольствием помогает с 
нашими детьми, своими внуками. Я благодарна маме за 
воспитание, доброту и ласку, за беззаботное детство.  

Дружная семья Гильмановых – пример активного образа 
жизни! Они часто путешествуют на машине по красивей-

шим местам республики. Совместные выезды на природу 
не только объединяют их, но и дарят море положительных 
эмоций. 

– Семья – это главное богатство! Я счастлива, что у нас 
с супругом подрастают замечательные дети. Материнство – 
это счастье, любовь, забота о близких, поддержка! – делится 
Альбина Гильманова. – Я считаю, что материнство – это и 
большой постоянный труд, необходимо направлять ребенка, 
помогать ему в трудную минуту, быть ему опорой. Быть мате-
рью – это уникальный опыт. 

На мой взгляд, я строгая, требовательная мама, но и при 
этом всегда учитываю мнение ребенка, во всех спорных мо-
ментах находим компромиссное решение. Я хотела бы по-
здравить всех мам предприятия с этим красивым и светлым 
праздником и пожелать крепкого здоровья, семейного бла-
гополучия и только добрых новостей. Пусть каждый новый 
день будет наполнен счастьем, а ваши сердца – любовью 
и признанием. Мамы – самые важные и красивые люди на 
свете!

– Альфия Рафиловна, профсоюзная 
деятельность компании включает в себя 
несколько направлений деятельности, ко-
торые связаны с защитой интересов ра-
ботников и улучшением условий труда. С 
каким вопросами чаще всего обращаются к 
Вам сотрудники ГК?

– Совершенно верно, профсоюзная ор-
ганизация предприятия строится на не-
скольких основных направлениях работы. 
Во-первых, это защита трудовых прав ра-
ботников – профсоюзный комитет стремится 
защищать права сотрудников, обеспечивать 
выполнение трудового законодательства; 
во-вторых, мы участвуем в переговорах с 
руководством предприятия, подразделений 
с целью улучшения условий труда, социаль-
ных гарантий; в-третьих, профсоюзный ко-
митет проводит большую целенаправленную 
работу по организации досуга и культурной 

жизни. Важным направлением нашей дея-
тельности является поддержка работников 
в сложных жизненных ситуациях. Мы стара-
емся вникнуть в каждую проблему и оказать 
как финансовую, так и юридическую по-
мощь. Хочу отметить, что у нас активно ра-
ботает информационно-спортивная комис-
сия, успешно действует молодежный совет. 
В августе мы провели молодежный форум, 
который собрал вместе более 60 человек, 
представителей разных подразделений ком-
пании. Также летом, впервые в новом для 
нас формате, провели встречу с ветеранами 
«Башнефтегеофизики» – бывшие сотрудни-
ки с экскурсией посетили несколько подраз-
делений предприятия, побывали в учебной 
сейсморазведочной партии № 11, которая 
базируется в Миякинском районе республи-
ки, в тот же день группа пенсионеров подня-
лась на священную гору Нарыстау. А сколько 

эмоций подарила нашим уважаемым вете-
ранам экскурсионная поездка на теплоходе 
по реке Белая! Также проводится большая 
и целенаправленная работа по поддержке 
семей участников СВО – традиционно мы 
поздравляем детей наших бойцов с Но-
вым годом, дарим подарки, приглашаем на 
утренники, в гости к нашим юным друзьям 
приезжают Дедушка Мороз со Снегурочкой. 

– Альфия Рафиловна, да, профсоюз-
ными лидерами компании проводится 
большая целенаправленная работа. Рас-
скажите о них, кто так трепетно, с большой 
эмпатией проявляет заботу и поддержива-
ет в трудную минуту.

– Структура профсоюзной организации 
предприятия включает в себя председате-
лей ППО – их у нас 11 человек, председа-
телей ЦПО – их у нас 5 человек, также есть 
председатель Молодежного совета и руково-
дитель спортивной комиссии, три человека 
курируют профсоюзную работу в ДУП, АУП, 
СБ. Могу сказать, что все они со своими за-
дачами справляются на отлично, каждый на 
своем месте. Я сама, как человек, который 
долгие годы возглавлял профсоюзный ко-
митет Арланской геофизической экспеди-
ции, понимаю, какое большое доброе серд-
це нужно иметь, чтобы работать с людьми 
– выслушать, помочь советом, оказать необ-
ходимую помощь – у кого-то случился пожар, 
кому-то предстоит сложная операция либо 
хирургическое вмешательство необходимо 
ребенку сотрудника.  В таких случаях первы-
ми со своей бедой люди бегут к нам, потому 
что доверяют и верят нам, верят предпри-
ятию. Но есть в нашей профессии и много 
радостных моментов – часто мы слышим в 
свой адрес теплые слова благодарности за 
вовремя оказанную помощь. Это дорогого 
стоит! 

– Альфия Рафиловна, приближается 
самый волшебный праздник – Новый год. 
Какие мероприятия ожидают членов про-
фсоюзной организации и их детей?

– Традиционно, в ноябре мы объявили 
конкурс «Лучшая новогодняя игрушка». Это 
один из красивых и любимых конкурсов. 
Творческие работы наших участников, как 

всегда, уникальны, наполнены яркостью, 
красотой, вдохновением! Скоро объявим 
победителей. Также в этом году мы приня-
ли решение, что каждый член профсоюза 
получит приятный подарок. Для детей со-
трудников организуем новогодние утренни-
ки, как я уже сказала, на особом внимании 
дети участников СВО, которых мы также 
пригласим на новогодние праздники. В це-
лом, ежемесячно проводим по три спортив-
но-досуговых мероприятия. Хочу поблагода-
рить сотрудников предприятия за обратную 
связь, мы стараемся учитывать все ваши 
пожелания! 

– Альфия Рафиловна, завершается 2025 
год. Что бы Вы хотели пожелать коллегам 
накануне Нового года?

– Я хотела бы, в первую очередь, побла-
годарить всех за работу. Это был непростой 
год, но, сплотившись, мы на высоком уровне 
смогли провести ряд значимых мероприя-
тий. Спасибо каждому за знания, профес-
сионализм, душевную щедрость! Накануне 
самого волшебного праздника хочу поже-
лать всем крепкого здоровья, радости, се-
мейного тепла и уверенности в завтрашнем 
дне! Пусть все самые сокровенные желания 
исполняются! Любви и счастья! 

Ежегодно 12 ноября в Республике Башкортостан отмечается День 
профсоюзного работника. Он существует для признания и поддержки 
трудовой деятельности профсоюзов, которые играют важную роль в 

защите прав и интересов работников, а также в улучшении условий труда. 
Накануне профессионального праздника мы встретились с председателем 
профсоюзной организации предприятия Альфией Нигматуллиной.

В последнее воскресенье ноября в нашей стране отмечается День матери, праздник, который 
олицетворяет собой нежность, заботу и любовь. Мама в жизни каждого человека играет важную 
роль. И в этот день принято выражать благодарность самому главному человеку в жизни – Маме!

СИЛЬНЫЙ ПРОФСОЮЗ – НАДЕЖНАЯ ЗАЩИТА

СЕМЬЯ – ГЛАВНОЕ БОГАТСТВО

ПРОФСОЮЗ

ДЕНЬ МАТЕРИ

 Профсоюзные лидеры предприятия защищают интересы работников

 Альфия Нигматуллина делится опытом 
с молодежью

 Альбина Гильманова с семьей
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По восточному календарю 2026-й – год 
Огненной Лошади: стремительной, свободо-
любивой и сильной. Это символ движения 
вперед, смелых решений, ярких дорог. По 
мнению астрологов, в этом году особенно 
сильны будут изменения в сфере карьеры, 
личностного развития и отношений. Огненная 
Лошадь несет энергию инициативы, стрем-
ления к переменам и лидерству, но потребу-
ет от каждого осознанности, дисциплины и 
умения управлять эмоциями, чтобы избежать 
конфликтов и не допустить необдуманных 
поступков. Особенно благоприятным этот год 
будет для тех, кто умеет быстро адаптиро-
ваться и не боится брать ответственность.

Особая небесная «изюминка» года – Го-
лубая Луна, которая случится 31 мая. Это 
второе полнолуние в одном календарном 
месяце – редкое явление, которое происхо-
дит примерно раз в два-три года. В 2026-м 
оно станет тонкой точкой перезагрузки: хо-
рошее время, чтобы отпустить старое и ос-
вободить место для новых возможностей.

Приметы на год Красной Огненной Лошади
Чтобы привлечь удачу и благополучие, 

рекомендуется: отдавать предпочтение 
красному цвету в одежде и аксессуарах. Он 
символизирует силу, решительность и за-
щиту от негатива; использовать в интерьере 
натуральные материалы – хлопок, лен, шелк, 
а также декор в красных и огненных тонах. 
Это поможет привлечь энергию Огненной 
Лошади и создать атмосферу успеха; зажечь 
свечи в новогоднюю ночь. Этот традицион-
ный ритуал отгоняет злых духов и наполняет 
дом позитивной энергией; добавить в до-
машнее пространство фигурки и изображе-
ния лошадей, которые будут служить талис-
манами удачи и карьерного роста. При этом 
статуэтки не рекомендуется ставить в зонах 
отдыха, поскольку активная энергия может 
вызвать бессонницу.

В новогоднюю ночь избегать блюд из ко-
нины на праздничном столе. С точки зрения 
питания, лошадь любит растительную пищу 
– свежие овощи, крупы, зелень и фрукты. 
Поэтому лучше отдавать предпочтение здо-
ровой и легкой пище.

ГОРОСКОП

ГОД КРАСНОЙ ОГНЕННОЙ ЛОШАДИ. 
ЧТО ПРИНЕСЕТ НАМ ЕГО ЭНЕРГИЯ?2026:

ОВЕН
2026 год открывает перед вами новую жизненную дорогу и 

возможности, особенно в профессиональной сфере. Вы больше 
не можете откладывать то, что назрело. Это год стратегического 
выбора. Ваше окружение может измениться. Март, июнь и ок-
тябрь станут периодами активного роста и реализации планов. 
В январе и ноябре возможны сложности, связанные с эмоци-
ональной напряженностью, поэтому важно сохранять спокой-
ствие и избегать конфликтов. 

Овну вообще нельзя сидеть на месте в год Лошади – это 
главный запрет. Любая инициатива будет замечена руковод-
ством, а любая смелость – вознаграждена. Вкладывайтесь в 
обучение, инструменты, оборудование – всё вернётся. Главная 
ловушка – импульсивные траты. Лошадь подталкивает к «ку-
плю, потому что хочу». Будьте аккуратны в июле и октябре: вы-
сок риск лишних расходов. 

Рекомендация: не бойтесь строить новое – но стройте на 
твёрдом основании.

ТЕЛЕЦ
Для Тельцов 2026 станет временем, когда внутренняя пе-

рестройка оформится в чёткие шаги и устойчивые перемены. 
Вы будете строить фундамент, который потом будет кормить вас. 
Пришло время жить по-новому. Возможны резкие профессио-
нальные шаги. Тельцы смогут укрепить свои финансовые по-
зиции в январе, феврале и сентябре. Это время стабильности 
и выгодных сделок. Главное правило – не суетиться. Опасный 
период – май. Не берите кредиты и не стройте планы на пустых 
обещаниях. 

Весной и осенью могут возникнуть разногласия в отношени-
ях, требующие терпения и открытости. С особой осторожностью 
стоит подходить к изменениям в апреле и первой половине мая. 
Тельцы, ваша планета-покровитель, Венера, будет двигаться 
гармонично, даря поддержку в самые нужные моменты.

Рекомендация: не держитесь за старое. Всё лучшее впереди, 
если вы готовы его впустить.

 БЛИЗНЕЦЫ
2026 год становится стартом нового семилетия: Уран вхо-

дит в ваш знак. Вы ощущаете прилив идей, энергии, желания 
обновления. Год Красной Лошади – время, когда через людей 
к вам приходит всё главное: любовь, деньги, новые пути. Это 
год, когда можно радикально изменить имидж, формат обще-
ния, мышление. Затмения февраля и марта затрагивают темы 
образования, информации, договоров, поездок и семьи. Близ-
нецы смогут решиться на переезд, смену рода деятельности, 
обучение. Голубая Луна и полнолуние 31 мая проходит по ва-
шему сектору партнёрства: вероятны судьбоносные решения в 
отношениях.

Для Близнецов самые продуктивные месяцы – с апреля 
по июль, когда удастся расширить круг общения и поставить 
новые цели. В это время стоит уделять внимание саморазви-
тию. В холодные месяцы года – зиму и осень, рекомендуется 
беречь здоровье и не допускать переработок. В наступающем 
году Близнецам необходимо сохранять бдительность – именно 
от этого будет зависеть их безопасность.

Рекомендация: не бойтесь меняться быстро. Ваша гибкость – 
главное преимущество.

 РАК
Для Рака гороскоп на 2026 год складывается так, будто сама 

Красная Огненная Лошадь решила поддержать всё, что ему 
особенно дорого: дом, любовь, близких, внутреннюю гармонию. 
Этот год не про прыжки в неизвестность, а про укрепление того, 
что по-настоящему важно. 2026 год раскрывает перед вами 
тему уверенности, ценности, финансовой зрелости. Юпитер 
до июля идёт по вашему знаку, помогая расширяться, расти, 
укрепляться. В феврале и марте возможен перезапуск финан-
совых стратегий, образа мышления и коммуникации. Этот год 
принесет Ракам укрепление семейного очага и внутреннюю 
гармонию. Особенно благоприятны март, апрель и май. С июня 
по август важно беречь силы и не переутомляться. К концу года 

на работе могут возникнуть сложности, для решения которых 
потребуется поддержка близких.

Рекомендация: хватит сомневаться в своей ценности – при-
шло время уверенно принимать то, что по праву ваше.

 ЛЕВ
Этот год ожидается одним из самых важных для вас за по-

следнее время. Солнечное затмение 12 августа в вашем знаке – 
это личный перезапуск. Вы закрываете старую главу, выходите 
на новую орбиту. Весь год строится вокруг обновления «я» и 
переформулировки жизненных целей. Юпитер с июля входит в 
ваш знак: успех, признание, шанс показать себя в полной мере. 
Астрологи рекомендуют Львам не спешить с важными решени-
ями, тщательно взвешивать все «за» и «против» и не доверять 
слепо всем, кто встречается на их пути. В этом году удача бу-
дет сопутствовать Львам, но только тем, кто умеет правильно 
распоряжаться своими ресурсами и проявляет разумную осто-
рожность. Важно помнить, что любые кардинальные изменения 
требуют времени и терпения. Не стоит торопить события, лучше 
наслаждаться процессом и доверять своей интуиции.

Рекомендация: действуйте ярко, но ответственно. У вас есть 
всё, чтобы сиять.

 ДЕВА
Девы встречают 2026 год в режиме «всё под контролем», и 

именно эта особенность становится вашим главным преимуще-
ством. Красная Огненная Лошадь любит тех, кто умеет планиро-
вать, анализировать и двигаться уверенно. Это год вашего вну-
треннего взросления. Лунное затмение в вашем знаке 3 марта 
– поворотная точка. Вы ощущаете, что многое уже отслужило. 
Для Дев наилучшее время – март, июнь и октябрь, когда можно 
достигнуть значимых успехов. В январе и ноябре возможны на-
пряженные моменты в личной жизни, поэтому важно проявлять 
внимание к партнерам и близким. Будьте аккуратнее с инвести-
циями: не берите на себя чужих обязательств.

Рекомендация: не спасайте всех подряд. Позвольте себе ра-
сти – даже если это кого-то огорчит.

 ВЕСЫ
Для Весов 2026 год усиливает всё, что связано с гармонией, 

красотой, дипломатией, отношениями и партнёрством. Весы 
становятся главными посредниками и миротворцами года, а 
энергия Лошади помогает им делать более смелые шаги, даже 
если внутри всё дрожит от сомнений. Это год, в котором Весы 
находят ответы – не в голове, а в сердце. Весам 2026 год по-
дарит возможности раскрыть творческий потенциал и укрепить 
партнерские отношения в феврале, апреле и августе. В июне 
и ноябре стоит быть осторожнее с принятием решений, чтобы 
избежать ошибок и недоразумений. Весам придётся научиться 
принимать решения. Усидеть на двух стульях уже не получит-
ся. И это огромный плюс. Лошадь принесёт новые партнёрства, 
сильные союзы, успешные творческие проекты, признание в 
профессиональной сфере.

Рекомендация: не соглашайтесь на меньшее. Вы достойны 
равного партнёрства.

 СКОРПИОН
Если кому и подходит энергия Огненной Лошади, то это 

Скорпиону. Вы оба про страсть, движение, глубину, честность и 
силу. Это год, когда многое меняется резко, быстро и навсегда. 
Но главное – всё меняется в вашу пользу. Это год силы, идущей 
изнутри. 

2026 обещает трансформации и перемены, наилучшее вре-
мя для изменений – с марта по июнь. Февраль и март – шаг в 
сторону нового образа жизни. Возможны повышение, крупный 
контракт, смена профессии, запуск бизнеса, участие в круп-
ных проектах. Вы вернётесь к себе, к своим желаниям. В конце 
зимы и осенью возможно эмоциональное напряжение, важно 
сохранять спокойствие и избегать конфликтов. Август – провер-
ка любви на глубину. 

Рекомендация: не прячьте свою силу – настало время заявить 
о себе открыто и уверенно.

 СТРЕЛЕЦ
Для Стрельцов гороскоп 2026 обещает один из самых вдох-

новляющих годов десятилетия. Огненная Лошадь поддержит 
вас, потому что вы похожи по природе: оба любите движение, 
риск, новизну и большие цели. Стрельцы входят в список «лю-
бимчиков года». Для вас наступает год огромных возможно-
стей. Вы можете сменить сферу, статус, уровень дохода. Главное 
–   не сидеть на месте. Огненная Лошадь оценит ваши риски, но 
только обдуманные. 

С мая по август – время для смелых действий и реализации 
новых идей. Январь и декабрь требуют аккуратности, особен-
но в вопросах финансов и здоровья. Периоды осторожности – 
апрель, октябрь.

Рекомендация: не бойтесь следовать за своей мечтой. Она 
зовёт не просто так.

 КОЗЕРОГ
Для Козерогов 2026 год становится годом стратегического 

рывка. В центре внимания всё, на чём держится ваша жизнь 
– стабильность, цели, внутренний стержень. Сатурн и Нептун 
в вашем 4 доме – перемены в семье, доме, месте жительства. 
Возможно, вы меняете всё: от прописки до модели поведения. 
Затмения активизируют деньги, ресурсы, психологическую 
устойчивость.

Периоды успеха Козерогам сулит февраль, июль и октябрь. 
В это время прогнозируются карьерные достижения и разви-
тие. Главное – не рисковать без плана. Весна и осень могут 
принести сложности во взаимоотношениях, стоит проявлять 
терпение и умение слушать. Сложным месяцем будет март. Де-
нежным станет август.

Рекомендация: перестаньте жить «как надо» и начните – «как 
правильно лично для вас».

 ВОДОЛЕЙ
Для Водолеев гороскоп на 2026 год приносит череду сюр-

призов. Это год, когда привычное становится скучным, а новое 
появляется внезапно и часто к лучшему.  

В начале года вы не просто участник событий, а их главный 
двигатель и вдохновитель. Солнечное затмение 17 февраля в ва-
шем знаке – это момент судьбоносного выбора. Затмения марта 
и августа включат ключевые для вас сферы – финансы, личную 
ценность, отношения и профессиональную реализацию. Воз-
можно, придётся переосмыслить, где вы недооцениваете себя, 
что готовы дать миру и какие связи больше не соответствуют ва-
шему пути. Эти месяцы станут поворотными точками на пути к 
большей свободе и честности с собой. Плутон медленно продви-
гается по вашему знаку: трансформация глубинная, но ощутимая.

Успешные месяцы для Водолеев – март, июнь и сентябрь, 
когда можно реализовать смелые планы и получить эмоци-
ональную поддержку. Январь и ноябрь – время повышенной 
осторожности, особенно в личных и финансовых делах.

Рекомендация: не бойтесь выйти за пределы привычного об-
раза себя. Ваша суть – обновление.

 РЫБЫ
Для Рыб 2026-й станет годом глубоких внутренних изме-

нений. Огненная Лошадь подталкивает их к действиям, а не к 
мечтам. И хотя Рыба – знак воды, но энергия огня делает ее 
сильнее, а не слабее. Рыбам предстоит период духовного роста 
и творческого вдохновения с апреля по июль. Начало и конец 
года могут быть насыщены трудностями, где важно опираться 
на близких и внутренний баланс. 

У многих Рыб возможен серьёзный шаг: съехаться, вступить 
в брак, создать семью.

Лошадь любит действия, а не фантазии, поэтому деньги бу-
дут у тех Рыб, которые не боятся ответственности. Проблемны-
ми месяцами будут март и сентябрь. Сильные месяцы — июль, 
декабрь.

Рекомендация: создайте себе структуру, в которой вашим 
чувствам будет место – но и четким границам тоже.

Источник: интернет-ресурс
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Год Огненной Лошади             
традиции наступит в первый лунный день 

второго новолуния после зимнего солнцестояния. 
В 2026 году праздник выпадает на 17 февраля. С этого 

момента по восточному календарю начнется новый цикл, а 
энергия Лошади будет сопровождать нас в течение всего года.

по
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БУДЬТЕ ВСЕГДА НА СВЯЗИ С «БАШНЕФТЕГЕОФИЗИКОЙ».
УЗНАВАЙТЕ О НОВОСТЯХ ПЕРВЫМИ!
Анонсы, новости, фото всегда доступны 
на официальном сайте предприятия и в сети Telegram.
Подписывайтесь на наш канал на RuTube. Telegram RuTube

Официальный сайт 
АО «Башнефтегеофизика»

СПОРТ

05.11.2025 г. Место происшествия: 
Даниловское месторождение, г. Урай.

Водитель автомобиля ГАЗ ПКС 3034N3, 
принадлежащего ООО «ЦНИПР», при движении 
по промысловой дороге, во время поворота на-
право не учел состояние дорожного покрытия, 
в результате чего не справился с управлением 
транспортного средства. И допустил съезд с 
дорожного полотна с последующим столкнове-
нием с деревом. В результате ДТП автомобиль 
получил механические повреждения. Постра-
давших нет.

Причина происшествия: нарушение води-
телем Общества пункта 10.1 Правил дорожного 
движения «Водитель должен вести транспорт-
ное средство со скоростью, не превышающей 
установленного ограничения, учитывая при 
этом интенсивность движения, особенности и 
состояние транспортного средства и груза, до-
рожные и метеорологические условия, в част-
ности видимость в направлении движения».
21.11.2025 г. Место происшествия: г. Сургут, 
ул. Щепеткина 52/1, парковка магазина «Маяк». 

Водитель автомобиля УАЗ Профи Запад-
но-Сибирской сейсмической экспедиции оста-
новился на парковке у магазина. После посеще-
ния торговой точки, при выезде с парковочного 
места задним ходом, водитель предварительно 
не убедился в безопасности маневра и совер-
шил наезд на припаркованный легковой авто-
мобиль марки Лада, принадлежащий третьему 
лицу. В результате ДТП пострадавшие отсут-
ствуют. Оба транспортных средства получили 
незначительные механические повреждения.

Причина происшествия: водитель Обще-
ства проигнорировал распоряжение № 63 от 
09.07.2019 г. «О запрете парковки ТС друг за 

другом»; нарушил п.8.12 ПДД РФ «Движение 
транспортного средства задним ходом разре-
шается при условии, что этот маневр будет без-
опасен и не создаст помех другим участникам 
движения».

Представляем очередной краткий обзор происшествий, 
случившихся по ГК АО «Башнефтегеофизика» в период 
с 31 октября по 30 ноября. 

Дорожно-транспортные происшествия – 2. 

БЕЗОПАСНОСТЬ ПРЕЖДЕ ВСЕГО

НАПОМИНАЕМ, ЧТО НАРУШЕНИЯ ТРЕБОВАНИЙ ПРАВИЛ 
И ИНСТРУКЦИЙ ПО БЕЗОПАСНОСТИ ПРИВОДЯТ К АВАРИЯМ, ИНЦИДЕНТАМ НА ПРОИЗВОДСТВЕ.

БЕРЕГИТЕ СЕБЯ И СВОИХ БЛИЗКИХ!

Фестиваль проходил 29-30 ноября. Он 
является одним из крупнейших корпоратив-
ных спортивных событий региона. Об этом 
свидетельствуют цифры: более 800 участ-
ников, представляющие 12 индустриальных 
лидеров РБ. Спортивную честь «Башне-
фтегеофизики» защищали 75 спортсменов. 
Вклад в общекомандный успех внесли 40 
человек, которые завоевали в общей слож-

ности 64 медали: 21 золотую, 14 серебряных 
и 29 бронзовых. Среди значимых достиже-
ний – успешный дебют женской баскетболь-
ной команды, которая впервые была сфор-
мирована для участия в фестивале и сразу 
же заняла третье место. Отдельно стоит от-
метить старшего научного сотрудника отде-
ла управления проектами и методического 
обеспечения НПФ «Геофизика» Марианну 
Логинову, ставшую абсолютной рекордсмен-
кой команды. Она продемонстрировала ис-
ключительную универсальность и высокий 
уровень подготовки, завоевав призовые ме-
ста в четырёх видах спорта.

Поздравляем спортсменов с заслуженной 
победой и желаем новых спортивных дости-
жений и покорения ещё более высоких пье-
десталов!

Слова благодарности выражаем кура-
торам команды – Айдару Вагапову, Линару 
Фархутдинову, Эдуарду Кутдусову, а также 
активистам Молодёжного совета за помощь 
в формировании состава и решении всех 
организационных вопросов.

P.S. 11 декабря в Доме Государствен-
ного Собрания – Курултая Республики 
Башкортостан состоялась церемония на-
граждения победителей корпоративного 
Фестиваля «Трудовые резервы» Республи-
ки Башкортостан 2025 года. Председатель 
башкирского парламента Константин Тол-
качев вручил заслуженную награду заме-
стителю генерального директора по персо-
налу Денису Колесникову и председателю 
профсоюзного комитета предприятия Аль-
фие Нигматуллиной.

Сборная команда АО «Башнефтегеофизика» при поддержке профсоюзного комитета приняла участие в ежегодном 
спортивном фестивале «Трудовые резервы» Республики Башкортостан и завоевала почётное третье место 
в общекомандном зачёте. Этот результат стал значительным шагом вперёд: напомним, в прошлом году команда 
заняла 4-е место, уступив бронзовым призёрам обидные 4 очка.

СБОРНАЯ «БАШНЕФТЕГЕОФИЗИКИ» ЗАВОЕВАЛА 
«БРОНЗУ» НА ФЕСТИВАЛЕ «ТРУДОВЫЕ РЕЗЕРВЫ»

КОЛОНКА СЛУЖБЫ ПБОТиОС

Для IOS Для Android

Подача КВО с последующим 
отслеживанием статуса вы-
полнения работ по предотвра-
щению опасных действий или 
условий. Мобильным прило-
жением могут пользоваться 
все сотрудники ГК АО «Башне-
фтегеофизика».
* Скачать мобильное приложе-
ние для IOS
* Скачать мобильное приложе-
ние для Android
* Видеоинструкция по работе 
с мобильным приложением

Уважаемые коллеги!
Теперь мобильное приложение для подачи карт выявления 
опасности (КВО) доступно в магазине приложений для Android 
Google Play.
ВНИМАНИЕ! Перед установкой приложения с Google Play, 
удалите предыдущую версию приложения. В противном 
случае возможен конфликт приложений.

 Сборная команда «Башнефтегеофизики» – 
бронзовые призеры
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 Константин Толкачев, Денис Колесников, 
Альфия Нигматуллина


